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Mesa de Salud Laboral

YA TENEMOS PROTOCOLO
DE ACOSO MORAL

Hoy ha concluido la negociacién del Protocolo de Acoso Moral y Psicologico. La firma
de dicho Protocolo ha sido secundada por CCOO y UGT, que después de muchos
meses de negociacion considera muy positiva su puesta en marcha, porque viene a
dar respuesta a un tema de gran interés para la mejora de las relaciones laborales

Los puntos principales de este documento, que se hard publico en la Intranet Corporativa, son:

U Protocolizar el procedimiento de U Definird y detallard los comportamientos
actuacién en los posibles casos d y/o actuaciones que constituyen el
Acoso Moral y Psicolégico g e acoso moral, enfre ofros los abusos
que se puedan dar en & | e de autoridad, los fratos vejatorios y
Unicaja. los tratos discriminatorios, asi como el

B procedimiento de investigacion a

' Creacion de una seguir, y el fratamiento de las faltas
Comision Asesoraq, laborales.
paritaria Empresa-

Se definen los procesos de actuacion
y loas medidas a tomar ante estas
situaciones.

Sindicatos, que investigue
los Casos que se
denuncien con total
confidencialidad de los hechos y las
frabajadoras y trabajadores afectados.

U Se relacionan todas las garantias que
conlleva dicho procedimiento para las
U Abordard la informacién, sensibilizacion personas afectadas.
y tratamiento de los casos de Acoso
Sexual y el Acoso por razén de sexo.
Desde CCOO consideramos que este instrumento viene a llenar un vacio existente en las relaciones
laborales de las trabajadoras/es de Unicaja y que va a servir para regularizar algunos tipos de
actuaciones, que, pueden desembocar en situaciones de conflictos laborales no deseados y
situaciones personales que afectan de modo muy directo sobre la salud psicolégica de las personas
afectadas.

Para cualquier consulta contacta con los companeros de salud laboral:

Antonio Garcia Escobar Francisco Yebra Cruz

ajgescobar@unicaja.es - 679892599 fyebracr@unicaja.es - 950317090

Felix Ruiz Gestoso Joaquin Padilla de Troya

felixruiz@comfia.ccoo.es - 679900876 Joaquin.padilla@comfia.ccoo.es - 630502156

Ahora mds que nunca,
COMFIA-CCOO




