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La agudización de la crisis y su efecto sobre la seguridad de la plantilla  

LA PLANTILLA NO PUEDE  

SER LA FUERZA DE CHOQUE 
El pasado viernes 17, la oficina de Unicaja en Mancha Real sufrió la ocupación de un 

grupo de jornaleros del SAT. Afortunadamente la misma se desarrolló sin incidentes para el 

personal. Como nos tememos que este tipo de actuaciones, organizadas o individuales, 

pueden proliferar en la actual situación de crisis económica por la desesperación que la 

misma  está provocando en muchas familias y colectivos, es por lo que CCOO ha 

solicitado a RRHH que dé instrucciones clara a la plantilla sobre cómo actuar en caso de 

verse envuelto en este tipo de circunstancias. Igualmente ha demandando que se agilice 

la firma del Protocolo de Violencia Externa. 

 

Email dirigido a RRHH 

 

Muy Sres. míos: 

Tras los incidentes acaecidos el pasado día 17 en la oficina de Unicaja en Mancha Real (0349), que 
fue ocupada por manifestantes durante más de una hora, nos dirigimos a ustedes para elevar una 
petición en relación a este tipo de situaciones.  
 
La singularidad de estos hechos en Unicaja, que ya venían menudeando en oficinas de otras 
entidades bancarias, debe servir de aviso para 
tomar medidas en relación a la seguridad de 
los trabajadores y trabajadoras, muy 
especialmente en la actual situación de crisis 
económica en la que la ciudadanía considera a 
las entidades financieras como una parte 
responsable de la misma y equivocadamente, a 
sus plantillas, como la parte más 'asequible' de 
la organización sobre la que descargar sus iras. 
 
Por ello, y en previsión de evitar situaciones 
indeseables para la integridad física de los 
trabajadores y trabajadoras, instamos a que la Entidad, de instrucciones claras a toda la plantilla 
sobre cómo actuar en este tipo de situaciones.  
    
Igualmente solicitamos se convoque a la mayor brevedad posible la reunión trimestral ordinaria del 
Comité Intercentro de Salud Laboral para agilizar la firma del Protocolo de Violencia Externa, que 
actualmente se está negociando con los representantes de los trabajadores. 

 

Para cualquier duda, contacta con los responsables de salud laboral de COMFIA-CCOO 

Felix Ruiz Gestoso 

felixruiz@comfia.ccoo.es - 679900876 

Francisco Yebra Cruz 

fyebracr@unicaja.es - 950317090 

Antonio García Escobar 

ajgescobar@unicaja.es - 679892599 

Magdalena Sanchez Perez 

mfsanche@unicaja.es-952224260 

 

 

Noticia en http://bit.ly/P8yIjy 
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