
A LA OPINIÓN PUBLICA DE MALAGA 
 

Los delegados de CC.OO. y CSICA denunciamos que 
mientras los Beneficios de Unicaja casi se han 
duplicado en los últimos años: 

* El volumen de empleo fijo sigue prácticamente 
en los niveles del momento de la fusión, mientras 
el número de oficinas crece continuamente. 

* Falta personal, aumenta insoportablemente el 
trabajo, se prolonga sistemáticamente la jornada 
laboral. 

* Ante la falta de incentivos económicos, decenas 
de profesionales se van a Entidades de la 
competencia. 

* El porcentaje de beneficios destinado a Obra 
Social permanece estancado estos últimos años.  

* Las condiciones laborales y económicas de los 
trabajadores de Unicaja, dieciséis años después 
de la fusión, siguen por debajo de la media del 
sector de Cajas Andaluzas de volumen similar.  

 El clima laboral se deteriora de manera imparable 
y a pesar de nuestras continuas denuncias, Unicaja 
no hace nada por solucionarlo. Por todo ello 
exigimos: 

¡SOLUCIONES YA! 
 

                                                                                        


