CCOO pigtly
unicaja

En referencia al colectivo de procedencia Cajastur y al
colectivo de Liberbank y a la aplicacién del articulo
49.2 del Convenio Colectivo, y al estudio realizado

por el gabinete econémico de CCOO, estimamos que
le corresponde una paga de beneficios al haberse
obtenido un porcentaje superior al 0,50%.

CGOO0 SOLIGITA EL RBONO DE LA PAGR DE
BENEFICIOS PARA EL GOLEGTIVO DE ORIGEN
CAJASTUR Y EL GOLEGTIVO DE ORIGEN
LIBERBANK

Y también hemos solicitado que...

Una vez realizada la implantacion del
Salario Minimo Garantizado, en este aiio
con un equivalente a 20 pagas, tengan en
consideracion la no absorcion de esta
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