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Algunas DT estan dando instrucciones de que se
devolveran las condiciones financieras, y no se
autorizaran marcas en medios de pago, a todas aquellas
sucursales que no hagan un % de la agenda
conversacional en algunos casos, o bien que no contraten
seguros de vida libre o de accidentes, en otros.

CGGOO DENUNGIA ESTE TIPO DE INSTRUGCIONES FUERA DE
LA POLITIGA DE LA ENTIDAD, DADAS POR MANDOS
INTERMEDIOS DE FORMA AMENAZANTE, ARBITRARIA Y
CONTRARIA A LAS BUENAS PRAGTIGAS

Y NOS PREGUNTAMOS...

¢Se dan cuenta que con estas actuaciones lo inico que se
consigue es una pérdida del negocio y una crispacion de la

plantilla?

¢Habra alguien en esta Entidad que ponga término a estas - N
malas practicas? S .

En las reuniones PERIODICAS que se estdn manteniendo con LA DIRECCION DE NEGOCIO se
habla de equipo de trabajo, de buen hacer, DE SENTIR ORGULLO DE ESTAR EN UNA DE LAS
MEJORES EMPRESAS , de captacion de negocio.. ¢ COMO PRETENDEN INCENTIVAR Y
MOTIVAR a Ia plantilla CON ESTAS ACTUACIONES?
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