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GON ESTAS GONDICIONES ES DIFICIL
AGOGERSE A LAS SALIDAS

A FALTA DE QUE SE CONCRETEN LOS DETALLES, LAS CONDICIONES DE SALIDA SON DE LAS
PEORES DEL SECTOR DEBIDO A LA IRRESPONSABILIDAD DE ALGUNOS SINDICATOS

PERJUICIO SOBRE LA RENTA

La renta se abonara unicamente hasta que la persona trabajadora cumpla los 63 afos.
Debemos recordar que antes de la ruptura de las negociaciones, y pendiente de sequir perfilando,
habiamos alcanzado los 63,5 afios, con la trascendencia que, como explicaremos mas
adelante, tienen estos 6 meses a la hora de calcular la pension.

De entrada, 6 meses menos de renta ya suponen una pérdida, como minimo, de:

e 58 afios — 5 afios de renta hasta los 63 afos en lugar de 5,5 afios hasta los
63,5 supone una pérdida del 9% de la renta.

e 59 afios — 4 afios de renta hasta los 63 afos en lugar de 4,5 afios hasta los 63,5 supone
una pérdida del 11% de la renta.

e 060 afios — 3 afios de renta hasta los 63 afos en lugar de 3,5 afios hasta los 63,5 supone
un 14% de pérdida de la renta.

Y decimos como minimo, ya que antes de que algunos sindicatos se negaran a sequir
negociando, habiamos consequido que la renta se revalorizara con las subidas de Convenio,
pero en la comunicacion de Personas y Talento del 7/3 no se hace referencia a ello.

PERJUICIO SOBRE LA PENSION

Se reduce el numero de personas que podrian acceder a las salidas

A partir del 2027 podran acceder a la jubilacion ordinaria a los 65 afios aquellas personas con 38
afnos y 6 meses 0 mas de cotizacion y solo estas podran anticipar su jubilacion a los 63 afios por lo
que como la empresa solo cubrira el importe necesario para suscribir el Convenio Especial
con la Seguridad Social (CESS) hasta los 63 afios muchos trabajadores/as lo tendran muy
dificil para acceder a las salidas.

Antes de la ruptura de las negociaciones Unicaja se habia comprometido al abono de renta y
Convenio Especial (CESS) hasta los 63,5 afios ampliable hasta los 64,5 afos en el pago del CESS

para quienes no pudieran anticipar su jubilacidn a los 63,5 afos.
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~ Aquellas personas con menos de 38 afios y 6 meses de cotizacion tendran una edad ordinaria de
jubilacion de 67 afios o hasta que cumplan los 38 afios y 6 meses de cotizacion pudiendo entonces
anticipar la jubilacién hasta 2 afios. En este caso la persona que se acoja al plan de salidas
estara hasta dos afos sin ingresos y tendra que costearse el Convenio Especial durante ese
tiempo.

Se incrementan los Coeficientes Reductores de la pension

Al tratarse de salidas voluntarias los coeficientes reductores a aplicar por la anticipacién de la
jubilacion son mas elevados, existiendo una gran diferencia entre anticipar la jubilacién 24 meses
que hacerlo 18 meses. Aqui podéis comprobarlo:

% REDUCCION POR ANTICIPACION JUBILACION

Meses que Y Y e
e o monos o2 i Comacon g
jubilacién de 385afios | afios e inferlora | afios e inferiora  ~UPeNor a 44,5

41,5 anos 44,5 anos anos
24 21 19 17 12
23 17.6 16,5 15 12
22 14,65 14 13,33 11
21 12,57 12 11,43 10
20 11 10,5 10 9.2
19 9,78 9.33 8,89 8,4
18 8.8 8,4 8 7.6
MAS PERJUICIOS

- NO sabemos si se conservaran las prestaciones de riesgo o se podra revertir la renta pendiente
de cobrar.

- NO sabemos si el CESS se revalorizara cada afio.

- NO sabemos si se mantendran los beneficios sociales.

- NO sabemos si se mantendra el seguro de salud.

- NO sabemos si se tendran en cuenta las solicitudes de aquellas personas que no pudieron salir
con el ERE anterior en zonas especialmente envejecidas.

Y POR SI TODO LO ANTERIOR FUERA POCO, NO HAY COMPROMISO CIERTO DE RELEVO
GENERACIONAL DE LAS 150 PERSONAS PREVISTAS. DEPENDERA DEL NUMERO DE
PERSONAS QUE SALGAN, QUE IMAGINAMOS QUE SERAN POCAS CON ESTAS
CONDICIONES.

LA IRRESPONSABILIDAD DE ALGUNOS HA PERJUDICADO A MUCHOS.
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