
CARRERAS PROFESIONALES

DE LA EXPLOTACIÓN AL DERECHO
14/05/2026

La plantilla demostramos nuestra implicación día a día, y prueba
de ello, son los excelentes resultados que está generando
nuestro sector. 

Desde CCOO apostamos por un Sistema de
Promoción y Carrera Profesional:

 
El talento debe ser la base de la carrera profesional. No podemos
permitir que nuestro crecimiento dependa de aspectos
totalmente ajenos a nuestro control como: 

¿Crees que tienes un reconocimiento
y retribución acorde a tu esfuerzo? 

¡Cuéntanoslo! Rellena el cuestionario
de clima laboral.

Evaluaciones de desempeño con
campanas de Gauss. 
Decisiones unilaterales y arbitrarias de
zona/RRHH.
Cumplimiento de incentivos injustos.
Existencia o no de presupuesto…

Sin embargo, estos beneficios no revierten
sobre la plantilla que, lejos de mejorar
nuestras condiciones laborales y salariales,
sufrimos un ambiente tóxico, con una
presión comercial desmedida y falta de
recursos. 

Participa 

 ANTES DEL 31 DE MAYO

Transparente con reglas claras que premien
el mérito de forma objetiva, asegurando que
el talento se traduzca siempre en mejoras
económicas y en una carrera profesional
sólida. 

https://forms.gle/WqbHWoZg2ygHmBZ37
https://forms.gle/3kW5bnAsJqE4Hp3S7

