29/12/23

Primer trimestre 2024

ACLARAMOS LO QUE VAMOS A COBRAR

Tras el acuerdo alcanzado dias atras por el que se crea el ‘COMPLEMENTO ACUERDO
2023, existen dudas sobre si este complemento sustituye a algun otro, cuanto vamos
a cobrar y en concepto de qué a partir del préximo ano.

Aqui te lo aclaramos:

ENERO-24: cobraremos el Complemento del Acuerdo 2023

FEBRERO-24: cobraremos el Plus Mejora Convenio
MARZO-24: cobraremos el Plus Convenio

Estas seran las cantidades que cobraremos (aparte de las pagas correspondientes)
desglosadas por niveles en el primer trimestre del 2024

COMPLEMENTO

PLUS CONVENIO PLUS ACUERDO 2023

NIVEL MEJORA TOTAL

PARTE PARTE CONVENIO *)
FIJA VARIABLE
922 32 459,42 2118 12 .200

4.300,86

1
922 .32 393,7 1.784,13 1.200 3.860,15
D22 32 290,35 1.583.29 1.200 3.596,06
02232 263,15 1.497,23 1.200 3.482,70
222 .32 248,15 1.449,62 1.200 3.420,09
522,32 23311 1.402,01 1.200 3.357.,44
222.32 213,06 1.338,50 1.200 3.273,88
22232 198.9 1.283.61 1200 3.214,83
222 32 177.55 1.225,95 1.200 3.125,82
222 32 159,41 1.168,44 1.200 3.050,17
D22 32 1185 1.042,05 1.200 2.883,87
022 32 i BT 1.000 1.200 2.794,09
S22 .32 20,94 1.000 1.200 2.743,26
022 32 0 1.000 1.200 272232
GRUPO I
D22.32 146,43 1.127,34 1.200 2.996,09
s LG 127,56 1.067.56 1.200 2.917,44
922 32 108,51 1.007,19 1.200 2.838,02
D22 32 69,13 1.000,00 1.200 2.791,45
522,32 ar.,22 1.000,00 1.200 2.779,54

(*) Este cobro corresponde al 2023, volviéndose a cobrar 1.000 euros en diciembre-24
mas la parte variable que corresponda segun el calculo de ROTE que se percibira,
previsiblemente en abril del 2025




