
Primer trimestre 2024 

ACLARAMOS LO QUE VAMOS A COBRAR 
Tras el acuerdo alcanzado días atrás por el que se crea el ‘COMPLEMENTO ACUERDO 
2023’, existen dudas sobre si este complemento sustituye a algún otro, cuánto vamos 
a cobrar y en concepto de qué a partir del próximo año.  

Aquí te lo aclaramos: 

▪ ENERO-24: cobraremos el Complemento del Acuerdo 2023

▪ FEBRERO-24: cobraremos el Plus Mejora Convenio

▪ MARZO-24: cobraremos el Plus Convenio

Estas serán las cantidades que cobraremos (aparte de las pagas correspondientes) 
desglosadas por niveles en el primer trimestre del 2024: 

GRUPO I 

NIVEL 
PLUS CONVENIO PLUS MEJORA 

CONVENIO 

COMPLEMENTO 

ACUERDO 2023 

(*) 

TOTAL 

PARTE FIJA PARTE VARIABLE 

I 552,32 459,42 2.119,12 1.200 3.778,54 

II 552,32 353,7 1.784,13 1.200 3.337,83 

III 552,32 290,35 1.583,39 1.200 3.073,74 

IV 552,32 263,15 1.497,23 1.200 2.960,38 

V 552,32 248,15 1.449,62 1.200 2.897,77 

VI 552,32 233,11 1.402,01 1.200 2.835,12 

VII 552,32 213,06 1.338,50 1.200 2.751,56 

VIII 552,32 198,9 1.293,61 1.200 2.692,51 

IX 552,32 177,55 1.225,95 1.200 2.603,50 

X 552,32 159,41 1.168,44 1.200 2.527,85 

XI 552,32 119,5 1.042,05 1.200 2.361,55 

XII 552,32 71,77 1.000 1.200 2.271,77 

XIII 552,32 20,94 1.000 1.200 2.220,94 

XIV 552,32 0 1.000 1.200 2.200,00 

GRUPO II 

I 552,32 146,43 1.127,34 1.200 2.473,77 

II 552,32 127,56 1.067,56 1.200 2.395,12 

III 552,32 108,51 1.007,19 1.200 2.315,70 

IV 552,32 69,13 1.000,00 1.200 2.269,13 

V 552,32 57,22 1.000,00 1.200 2.257,22 

(*) Este cobro corresponde al 2023, volviéndose a cobrar 1.000 euros en diciembre-24 
más la parte variable que corresponda según el cálculo de ROTE que se percibirá, 
previsiblemente en abril del 2025 
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