
 
 

 

INCOMPRENSIBLE E INACEPTABLE 

HOY NO HAY MESA DE RELACIONES LABORALES 
El pasado martes coincidiendo con la celebración de la Junta General de Accionistas, salimos a la calle para 

exigir la mejora de nuestras retribuciones, así como para abordar medidas eficaces que mejoren el clima laboral. 

Ese mismo día, el nuevo CEO aseguraba en la Junta General de Accionistas que él provenía de la plantilla, 

estaba con la plantilla, abierto al diálogo y dispuesto al acuerdo (como demostró reuniéndose con todas las 

secciones sindicales nada más ser nombrado Consejero Delegado). 

Sin embargo, hoy nos encontramos con que Unicaja ha cancelado la reunión que teníamos agendada. ¿Cómo 

se entienden entonces sus buenas palabras? 

Es inadmisible e incomprensible que en un calendario tan ajustado como el que nos habíamos propuesto con 

la necesidad y urgencia de cerrar con acuerdo el capítulo de política retributiva y así avanzar en los muchos 

otros temas que tenemos pendientes, RRHH decida no mantener la reunión prevista. 

ASÍ NO SE DEMUESTRA LA BUENA VOLUNTAD. 
Así, nos abocan a seguir en el conflicto. Y el conflicto perjudica a todos. 
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