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 "Por una sociedad inclusiva e igualitaria, en la que no tengan cabida ni las discri-
minaciones ni las violencias contras las mujeres" 

AVANZAR en empoderamiento de las mujeres, en la igualdad real, en la correspon-
sabilidad; y acabar con las brechas de género, con el patriarcado y con las violen-
cias machistas que matan a mujeres... son algunas de las reivindicaciones que se 
ponen de manifiesto un año más. 

A día de hoy hay cifras de las que todavía tenemos que avergonzarnos: 

▪ El 74,2 % del trabajo a tiempo parcial es desempeñado por mujeres. 
▪ La brecha salarial de género está en 5.783,99 euros. 
▪ El salario medio anual de las mujeres debería aumentar un 28% para equipararse 

al de los hombres. 

Frente a esto CCOO manifiesta su compromiso, y reafirma su trabajo, para seguir cons-
truyendo la igualdad real entre mujeres y hombres y combatiendo todas las formas de 
discriminación, incluidas las relacionadas con el empleo. 

Un año más desde la Sección Sindical de CCOO hacemos un llamamiento a la plantilla 
de la entidad a participar en las movilizaciones previstas en cada una de nuestras ciu-
dades el próximo 8 de marzo, Día Internacional de las Mujeres. 

 

Manifiesto de CCOO y UGT: https://www.ccoo-servicios.es/archivos/manifiesto-8-marzo.pdf 

Relación de manifestaciones 8M: https://www.ccoo-servicios.es/archivos/unicaja/20200306-

Concentraciones-Manifestaciones-8M.pdf 
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