[=[==T=]servicios ([T Iplan

NUmero 47 - Enero 2.018

ANTONIO GARCIA GARCIA, agarciga@unicaja.es
8921-ADMINISTRACION DE INMUEBLES. TLF. 952.138.467 Presidente Comision de Control
FRANCISCA URENA GALVEZ, francisca.urena@servicios.ccoo.es MARIBEL CASQUET MARTIN, maribelcasquet@servicios.ccoo.es
1925 - JAEN POR LA PAZ. TLF. 640.350.304 4064-ALGECIRAS-8, TLF. 650.524.619

El fondo de pensiones obtiene una rentabilidad del 2,51% durante el ano
2.017, superando un ano mdas ampliamente la inflacion espanola.

Durante el 2.017 y a pesar del mal comportamiento de los mercados financieros en la parte final
del ano, nuestro fondo de pensiones ha obfenido un resultado positivo del 2,51%, superando
ampliamente la inflacién del ano que cerré en el 1,10%. La rentabilidad media anualizada desde el
origen del fondo es del 4,2386%, a pesar de los Ultimos ahos con tipos préximos a cero en la renta fija y
sin que la renta variable tenga un comportamiento excesivamente positivo, superando ampliamente la
inflaciéon en ese periodo cuya media anual es del 2%.

. Estructura de la Cartera

Con respecto a la estructura de la cartera al cierre .
del ejercicio, la posicidon en renta variable, es del 15,06%, al 31-dic-2.017
invertido mayoritariamente en la zona euro, con unad VGSDIRE y (e P
posicién minoritaria en mercados emergentes y renta 0 oo

13.80%
variable americana. La renta fija se divide en el 29,41% en Renta AR ’
renta fija privada y el 22,73% renta fija pUblica, en ambos Variable Z8 /
casos, invertido mayoritariamente en Espana y el resto en 15.06% e
la zona euro. En ofras inversiones o activos alternativos, la
posicion es del 13,80% de la carterq, incluyendo un 10%
en el Fondo Santa Lucia Retorno Absoluto, que es un
fondo de fondos, por lo que tiene una adecuada
diversificacién. La cartera del fondo se completa con un
19,00% en tesoreria, incluyendo repos y fondos
monetarios. El fondo sigue manteniendo una duracién muy corta en la cartera de renta fija, para evitar
el riesgo de una previsible futura subida de tipos, ya que no compensa asumir mayores riesgos con
plazos mds largos, por la escasa diferencia de rentabilidad que aporta. Al cierre del 31 de diciembre la
duracion era de 2,15 anos. La duracion es el plazo medio que se encuentra invertida la cartera de renta
fija, considerando ademds del nominal del activo, el cobro de los cupones anuales, por lo que es algo
inferior al vencimiento medio de las activos, dependiendo del vencimiento y del cupdn (mayor
vencimiento mds duracién y cupdn mds alto menor duracion), por lo que se puede considerar el plazo
medio en que recuperariaomos la inversidon junto con sus intereses. Una duracién alta conlleva que un
incremento de tipos (es lo que se espera en un futuro préximo), supone una devaluacion del precio del
activo y por tanto una pérdida para la cartera.

El patrimonio gestionado en la cartera del fondo al 31/12/2.017, es de 226.065.527.- €, con un
total de 4.661 participes, incluyendo los participes de prestacién definida. Comparando los datos con el
31 de diciembre de 2.016, se ha producido un descenso de 90 participes y un ligero incremento en el
patrimonio total que a final de ese ano era de 225,035 millones de euros.

UNIFONDO V PREMIADO COMO MEJOR FONDO EUROPEO DE TAMANO
PEQUENO EN LOS PREMIOS IPE 2.017 (SMALL PENSION FUND EUROPE).
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El fondo de pensiones de los empleados de Unicaja

Small Banco (Unifondo V), que el afio 2.016 fue nominado entre
Pension Fund . . -~
los cuatro mejores fondos de pensiones espanoles y entre
Unikonda ¥ los mejores fondos de pequeno tamano en Europa, el
TRERS \ TR pasado afio en la IPE CONFERENCE AWARDS 2017,
Unicaja

celebrada a finales de noviembre en Praga, ademds de
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volver a ser nominado entre los cuatro mejores fondos espafioles, resulté ganador como el mejor
fondo de tamaio pequeno en Europa SILVER AWARDS Best Small Pension Fund (en Europa
se consideran pequenos a los fondos que tienen un patrimonio inferior a 1.000.- millones de euros).
Para los jueces de IPE, Unifondo V es un fondo pequeno, _Spain

pero con una buena estructura en su cartera de inversion, %

cubriendo muy bien las diferentes dreas de inversion, con

una correcta diversificacion y con unos buenos resultados, i R S e e
que superan ampliamente a los fondos de similar perfil de brinseea il il
riesgo. En los Ultimos cinco anos ningun fondo espanol, ot Trgumiores Mpt bR
habia sido premiado en una categoria a nivel europeo, s R

nagamont Geroa Pentsloak EPSY

consiguiendo los fondos espanoles exclusivamente one PRI Dautsche Bank IV

DuPant Pemzion Fund

reconocimiento al mejor fondo de Espana.

Los galardones son concedidos por la revista britdnica Investment & Pensions Europe (IPE),
especializada en fondos de pensiones, que en una conferencia y gala anual, reconoce a los mejores
fondos de empleo europeos, concediendo premios en diferentes categorias (oro, plata, bronce y por
paises o territorios). Se puede acceder a la revista “WINNERS” -GANADORES- (solamente en inglés),
donde se dedica un articulo a cada uno de los ganadores, figurando el articulo de nuestro fondo en
lo pagina 23 (2.017 WINNERS SUPPLEMENT), incluyendo ademds, la relacidn de ganadores vy
nominados, asi como, la galeria (2.017 WINNERS GALLERY) con la entrega de premios, en el siguiente
enlace: https://ipe.swoogo.com/awards2017/winners2017

RENTABILIDAD HISTORICA FONDO DE PENSIONES EMPLEADOS UNICAJA.

EJERCICIO IPC GENERAL RENTABILIDAD DIFERENCIA
ESPANA FONDO UNICAJA RENTABILIDAD
2.003 2,60% 4,19% 1,59%
2.004 3,20% 5,88% 2,68%
2.005 3,70% 5,52% 1,82%
2.006 2,70% 4,52% 1,82%
2.007 4,20% 4,24% 0,04%
2.008 1,40% -1,50% -2,90%
2.009 0,80% 6,08% 5,28%
2.010 3,00% 0,02% -2,98%
2.011 2,40% 2,00% -0,40%
2.012 2,90% 7,07% 4,17%
2.013 0,30% 10,52% 10,22%
2.014 -1,00% 8,15% 9,15%
2.015 0,00% 2,28% 2,28%
2.016 1,60% 3,02% 1,42%
2.017 1,10% 2,51% 1,41%

Los representantes de CCOO estamos a tu disposicion para cualquier consulta que desees
hacernos. Para ello, puedes contactar con Antonio, Paqui o Maribel, fienes los datos en el

encabezado del comunicado. Si aldn no lo estas, dfiliate a CCOO de Unicaja Banco.
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