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CCOO DENUNCIARA EN INSPECCION DE TRABAJO EL 

INCUMPLIMIENTO DE LA EVALUACIÓN DE RIESGOS PSICOCOSIALES 

 

Como ya anunciamos el pasado Octubre CCOO inició una 

nueva campaña contra la prolongación de jornada y la insoportable 

presión comercial en el sector financiero. Para acabar con esta lacra social 

que ha originado que en el 2013 se hicieran más de 57 mill de horas extra 

no remuneradas, a nivel sectorial CCOO está recogiendo 

firmas para proponer al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, una 

modificación de la ley para acabar con la impunidad de las empresas 

que obligan a sus plantillas a realizar horas extras no remuneradas. 

  

Y como la presión laboral a la que estamos sometidos está aumentando de 

manera desproporcionada los riesgos psicosociales (comienzan a ser 

habituales los episodios de pánico ante las reuniones con superiores, el 

sentimiento de ‘no llegar’ o el temor a ‘explotar’, el insomnio, el stress,  los 

trastornos depresivos, ansiedad, el consumo habitual de ansiolíticos...) y 

Unicaja ha incumplido, una y otra vez, su compromiso de incluir esta 

evaluación en el Plan  de Prevención de Riesgos Laborales del 2014, 

CCOO interpondrá  denuncias ante la Inspección de Trabajo. 

 

Pincha aquí para + información  

 

http://www.ccoo-servicios.es/archivos/andalucia/circularESTOESUNFRAUDE.pdf
http://www.ccoo-servicios.es/archivos/unicaja/INFOSALUD-43-MESA-SALUD-LABORAL.pdf
http://www.ccoo-servicios.es/archivos/unicaja/INFOSALUD-43-MESA-SALUD-LABORAL.pdf
http://www.ccoo-servicios.es/archivos/andalucia/circularESTOTIENEARREGLO.pdf

