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Acordat a la Comissio Mixta Paritaria com es
repartira la pujada de I'SMI a les taules salarials
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En el si de la Comissio Mixta Paritaria del Conveni Col-lectiu de Consultoria, Tecnologies de
la Informacid i Estudis de Mercat i de I'Opinié Publica s'han acordat les taules salarials de 2024,
adaptades al SMI aprovat pel govern.

En la comissid s'ha decidit com es repartira la pujada de I'SMI (entre el salari base i el plus
de conveni) i s’lhan aprovat les noves taules salarials. Recordem que la pujada pactada al Dialeg
Social va ser del 5% (1.134€/mes en 14 pagues), amb caracter retroactiu des de I'l de gener
de 2024.

Com es fara I'adequacio?

El primer que cal tenir en compte és que, fins que no es publiqui al Butlleti Oficial de I'Estat
(BOE), no comencgara a aplicar-se tal com s'ha pactat (com es mostra a la taula annexada
al final del comunicat).

No obstant aixd, mentre no es publica, els salaris s'han d'adequar igualment al nou SMI per
llei, per la qual cosa, fins aleshores, els salaris per sota es completaran mitjancant un
complement fins a assolir els 1.134€ bruts mensuals (x 14 pagues). D'altra banda, en ser
d'aplicacio des de I'l de gener, en la nomina de febrer, a més del complement SMI de febrer,
s'haura d'incloure com a endarreriments el corresponent a gener, pendent de cobrament per
no estar publicat al BOE el nou SMI fins al 7 de febrer.

Que ocorrera una vegada es publiqui el pactat i comenci a aplicar-se?

Una vegada siguin publicades al BOE les taules acordades, les empreses tindran un mes
per aplicar-les en la nomina i hauran d' abonar els endarreriments des de gener, per a aquells
casos en que les taules millorin el seu salari a I'esmentada data.
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Aquestes parteixen del salari minim per a la categoria més baixa de cada area (excepte a
I'area 4) i inclouen, també, el diferencial d'almenys 80€ entre cada categoria professional
actualitzada i la immediatament superior.

A més, es generaran i meritaran endarreriments derivats d'aplicar les noves taules i
el diferencial de 80€ des de gener de 2024, quan aixi correspongui.

Finalment, heu de tenir en compte que les noves taules, i els endarreriments que generin,
no es cobraran fins a la nomina del mes segiient a la seva publicacié al BOE, llevat
que les empreses decideixin anticipar-ho.

Les noves Taules Salarials acordades a la taula per al 2024, ja adequades al SMI, son:

Salario Plus Salario Plus
. Total . Total
Base Convenio Base Convenio

A 1 18.668,16  2.389,78 21.057,94 A 1 18.834,46 2.556,08 21.390,54
B 1 17.322,49 1.941,26 19.263,75 B 1 17.487,60 2.106,37 19.593,97
B 2 15.543,55 1.875,16 17.418,71 B 2 15.721,65 2.053,26 17.774,91
C 1 14.279,60 2.156,40 16.436,00 C 1 14.318,22 2.361,46 16.679,68
— C 2 13.984,38 2.371,62 16.356,00 o~ C 2 13.858,45 2.522,86 16.381,31
8 C 3 13.784,14  2.491,86 16.276,00 8 C 3 13.655,56 2.620,44 16.276,00
< D 1 13.811,95 2.384,05 16.196,00 < D 1 13.698,58 2.497,42 16.196,00
D 2 13.742,11  2.373,89 16.116,00 D 2 13.645,42 2.470,58 16.116,00
D 3 13.568,06  2.467,94 16.036,00 D 3 13.491,09 2.544,91 16.036,00
E 1 13.075,94 2.880,06 15.956,00 E 1 13.032,86 2.923,14 15.956,00
E 2 12.984,98 2.891,02 15.876,00 E 2 12.973,87 2.902,13 15.876,00
A 1 26.540,58 2.309,65 28.850,23 A 1 26.592,86 2.366,48 28.959,34
B 1 25.746,78  2.238,86 27.985,64 B 1 25.922,07 2.880,23 28.802,30
B 2 2497535  2.171,77 27.147,12 B 2 25.163,22 2.795,92 27.959,14
C 1 24.421,84  2.112,28 26.534,12 C 1 24.340,82 2.704,53 27.045,35
™ C 2 22.835,53 1.974,61 24.810,14 < C 2 22.749,49 2.527,71 25.277,20
8 C 3 20.665,51 1.837,64 22.503,15 8 C 3 20.508,20 2.278,69 22.786,89
< D 1 17.512,07 1.565,61 19.077,68 < D 1 17.380,46 1.931,17 19.311,63
D 2 16.247,05 1.412,78 17.659,83 D 2 16.366,22 1.818,47 18.184,69
D 3 15.930,78 1.379,10 17.309,88 D 3 15.904,81 1.767,20 17.672,01
E 1 15.688,66  1.390,95 17.079,61 E 1 15.492,11 1.691,79 17.183,90
E 2 14.623,38 1.252,62 15.876,00 E 2 15.300,00 1.700,00 17.000,00
A 1 18.668,16  2.389,78 21.057,94 Tit. grado superior 25.163,22 2.795,92 27.959,14
B 1 17.322,49  1.941,26 19.263,75 Tit. grado medio 17.942,37 1.993,59 19.935,96
B 2 15.543,55 1.875,16 17.418,71 Delineante 14.288,40 1.587,60 15.876,00
C 1 14.279,60 2.156,40 16.436,00
7o) C 2 13.984,38 2.371,62 16.356,00
g C 3 13.784,14  2.491,86 16.276,00
< D 1 13.811,95 2.384,05 16.196,00
D 2 13.742,11  2.373,89 16.116,00
D 3 13.568,06  2.467,94 16.036,00
E 1 13.075,94 2.880,06 15.956,00
E 2 12.983,39 2.892,61 15.876,00
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