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TEMPORALIDAD SALVAJE

CCOO, UGT y CGT, y la Patronal (Asociacion CEX) nos hemos reunido a
peticion de la Inspeccion de Trabajo y su Direccion Especial ante el
alarmante abuso de la temporalidad que realiza este sector.

Contratos parciales mdeseados, fraude de todo tipo en la contratacion,
abuso de ETTs, son el pan nuestro de cada dia.

La Inspeccion ha cruzado datos con varios organismos y entiende que hay
unos 50.000 contratos que deberian ser indefinidos, han avisado a las
empresas y las mismas son reacias a cumplir la legislacion transformado
esos contratos.

Ha sido la propia Inspeccion la que nos ha conminado a crear una hoja de
ruta (Patronal Sindicatos) para resolver un problema que afecta a decenas
de miles de personas trabajadoras antes de empezar con la accion
sancionadora.

[.a Patronal, nos dara una respuesta tras las fiestas de Navidad pues tienen
que debatir internamente su estrategia, mientras se han comprometido a
trasladarnos datos reales de sus asociados.

Desde los sindicatos nos parece lamentable que solo bajo la amenaza de
sanciones economicas fuertes las empresas se planteen dejar de abusar de
su personal.
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