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Fecha límite
para aplicar los

incrementos
salariales pendientes

por las empresas

Entrada en vigor
del Convenio XVII

4
meses

NÓMINA
Salario base
Plus convenio
Antigüedad%

+5%
+5%

+5%
+5%

+5%
+10%

+5%
+10%

+10%

5 trienios del 5% 3 trienios del 10%
1 trienio
 del 5%trienio 1

trienio 2
trienio 3

trienio 4
trienio 5

trienio 6
trienio 7

trienio 8
trienio 9

antigüedad sobre salario base según
clasificación profesional
(Área, grupo y nivel)

octubre
2017

octubre
2017
abril
2018

abril
2018
enero
2019

enero
2019

Nóminas de octubre, noviembre y diciembre de 2017.
1/2 paga extra de diciembre de 2017 y junio de 2018.
Nóminas de enero, febrero y marzo de 2018.

Consolidación en:

Nóminas de abril a diciembre de 2018.
1/2 paga extra de junio de 2018.
Paga extra de diciembre de 2018.

Consolidación en:

Nóminas de enero a diciembre de 2019.
paga extra de junio y diciembre de 2019.

Consolidación en:

+3%+3%

+2%+2%

+2%+2%

Salario base

Plus convenio

+
Antigüedad

€

€

€

+7,16% por SER
ACUMULATIVO

s.técnicos

2. ANTIGÜEDAD

1. INCREMENTOS SALARIALES

3. PLAZO MÁXIMO PARA APLICAR LOS INCREMENTOS SALARIALES

E I

Jefe de segunda y cajero sin firma (Grupo II)
Jefe de Zona (Grupo IV)

Jefe de Primera y cajero con firma (Grupo II)
Jefe de Campo (Grupo IV)

II
I
I
II
III

Oficial de primera (Grupo II. Admnistrativos)

Oficial de segunda y Telefonista recepcionista (Grupo II. Admnistrativos)

I Jefe superior  (Grupo II. Admnistrativos)

Oficial de primera (Grupo VI. Oficios Varios)
Cobrador, Vigilante, Sereno (Grupo V)

Inspector-entrevistador y Dibujante (Grupo IV)I
II
III

Auxiliar, Auxiliar de caja y Telefonista (Grupo II. Admnistrativos)
Conserje, Ordenanza, Portero y Personal de Limpieza (Grupo V)

Oficial segunda (Grupo VI. Oficios Varios)

Entrevistador-Encuestador y Codificador de Encuesta (Grupo IV) / Ayudante (Grupo VI. Oficios Varios)
Botones de dieciséis y diecisiete años (Grupos V) / Aspitantes de dieciseis y diecisiete años (Grupos II)

I
II
III
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ÁREA
grupo

nivel

GRUPO NIVELÁREA categoría

E I

Analista; Analista de sistemas (Grupo III)II
I
I
II
III

Analista programador; Diseñador página web (Grupo III)

I

Delineante-proyectista (Grupo III)

Programador senior, Jefe de Operación, Programador en Internet (Grupo III)I
II
III

Administrador de Test (Grupo III)
Tabulador de Ordenador,…..Operador de periféricos (Grupo IV)
Codificador informático, Perforista, Verificador, Clasificador y Grabador (Grupo IV)
Calcador  (Grupo IV)

Programador junior; Técnico de mantenimiento web; Operador de ordenador  (Grupo III)I
II
III
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ÁREA

grupo

nivel

E I
Titulado de grado superior (Grupo I)
Titulado de grado medio (Grupo I)
Delineante (Grupo III)

CATEGORÍAS AD PERSONAM

clasificación profesional


