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El pasado mes de julio, Banco Santander nos trasladé los
resultados de la Evaluacion de Riesgos Psicosociales, asi como
las principales medidas que, desde el Banco, proponian
implantar para mejorar aquellos factores que, segun la encuesta,

constituian un riesgo.
Santander Personal es un departamento con unas condiciones

laborales diferentes a las de la red, y por ello, desde CCOO les
hicimos saber que era necesario que el Banco propusiera
medidas especificas para los y las Gestoras Digitales, sobre todo
teniendo en cuenta que, en la Evaluacion de Riesgos
Psicosociales, obtuvieron un resultado de riesgo entre elevado y

muy elevado en el factor de Riesgo de Autonomia.
Hoy, en la reunion del Comite

de Seguridad y Salud, CCOO
volveremos a reclamar medidas
especificas para solventar este
Factor de Riesgo para estas|

figuras como, por ejemplo,

permitiendo una autogestion de
la jornada laboral.
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