
Volvemos a la época del látigo y la campaña de turno.
¿Dónde está el foco en el cliente del que hablaba la

Presidenta en la pasada Junta de Accionistas? 
¿De verdad somos la mejor empresa para trabajar? 

¿Es ésta la mejor forma de tratar a la clientela?
 

Continúan las presiones para la contratación de seguros CORE. Las direcciones
tóxicas no valoran nada más: no importa la contratación de otros seguros, la venta
de productos financieros, la formalización de activo, la venta de fondos o la
gestión del cliente/a. Sólo importan los seguros CORE.

25 de Mayo de 2023

LOS DIRECTIVOS TÓXICOS SIGUEN
HACIENDO DE LAS SUYAS

BANCO SANTANDER SECCIÓN SINDICAL

CCOO ya denunciamos la situación que se estaba viviendo en la red
comercial por parte de las y los directivos tóxicos, pero a fecha de
hoy, seguimos con las mismas dinámicas: presiones desmedidas,
reportes diarios, objetivos imposibles y reuniones si no cumples.

CCOO volvemos a denunciar los
incumplimientos de la sistemática

comercial, de la normativa laboral en
cuestión de salud y desconexión y las

presiones desmedidas que está
sufriendo la plantilla. 

¿Y a quién beneficia la contratación de seguros CORE? 
Ya comprobamos el pasado trimestre que algunas personas cobraron sustanciosos
bonus mientras que quienes habíamos realizado las ventas no recibíamos nada. 
Por ello, desde CCOO recordamos que es importante que no permitas que estas
presiones te lleven a cometer malas prácticas que puedan poner en peligro tu
puesto de trabajo. Como profesionales, debemos ser rigurosos con nuestro trabajo
y cumplir la normativa.


