
Se ha abierto el acceso a nuestra evaluación de desempeño.
Desde CCOO hemos detectado muchas incidencias de
calibración que hacen bajar de "supera" a "alcanza", afectando
a los planes de carrera. En caso de no estar de acuerdo con la
evaluación, es importante dejar constancia por escrito a
través de la siguiente ruta:  Workday      Consulta Perfil        
 Clicamos sobre nuestro mánager       “Aportar Feedback”.
Escoge la opción de "No compartir con tu compañero/a". 
Resuelve tus dudas con tu delegada o delegado de referencia. 

24 de Febrero de 2023

RECLAMAMOS ABRIR MESAS DE NEGOCIACIÓN
CCOO, como principal sindicato de la empresa, reclamamos la
apertura de diferentes mesas de negociación con el objetivo
de mejorar las condiciones económicas y laborales de la
plantilla. 

RESULTADO DE ELECCIONES SINDICALES
Tras las elecciones del pasado 15 de febrero, donde CCOO
salimos escogidos como sindicato mayoritario, te adjuntamos
un resumen de los resultados agrupados por Comunidades
Autónomas. 

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO

Día de la Igualdad Salarial
El pasado día 22 se conmemoró el Día de la Igualdad Salarial
con la finalidad de concienciar y sensibilizar sobre la brecha
salarial de género. Desde CCOO en Banco Santander,
reivindicamos este día exigiendo acciones concretas por
parte de la empresa destinadas a reducir la brecha salarial
existente en Banco Santander que actualmente roza el 25%. 
Lee nuestro manifiesto clicando en la imagen. 

https://www.ccoo-servicios.es/santander/html/56921.html
https://www.ccoo-servicios.es/santander/html/56931.html

