
Comisión de Formación
La formación es esencial para el desarrollo
de la carrera profesional y por ello CCOO
hemos vuelto a exigir la firma de un
acuerdo de Formación que determine unas
reglas claras, transparentes y no
discriminatorias que garanticen que toda la
plantilla pueda acceder  a una carrera
profesional en igualdad de condiciones.
Para más información, clica en la imagen.

Reunión del Plan de Igualdad
11 de Noviembre de 2022

Continuamos con la negociación del Plan
de Igualdad donde CCOO presentamos
propuestas de mejora del contenido del
protocolo de  Violencia de Género y la
aplicación de éste, por analogía, en los
supuestos de Violencia vicaria. 
También proponemos la negociación de un
protocolo específico para la Prevención de
acoso sexual y por razón de sexo.
Para más información, clica en la imagen.

 #25N, TOLERANCIA CERO ANTE
LA VIOLENCIA DE GÉNERO

https://www.ccoo-servicios.es/archivos/santander/20221107%2041%2010%C2%AA%20Reuni%C3%B3n%20de%20la%20Mesa%20del%20Plan%20de%20Igualdad.pdf
https://www.ccoo-servicios.es/archivos/santander/20221108%2042%20Reuni%C3%B3n%20de%20la%20Comisi%C3%B3n%20de%20Formaci%C3%B3n.pdf

