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PP wdiciduatey provededes ded) Bunco Popefay

Allianz, promotor de los PP que provenian de Banco Popular, va a movilizarlos a
su gestora.

Desde CCOO os transmitimos la posibilidad de traspasar esos derechos
consolidados al PPE Santander Empleados, el cual cuenta con una Comision de
Control con mayoria por parte de CCOO en

la parte Social, que velamos por el buen
funcionamiento del plan, asi como de
aplicar politicas de Inversién Socialmente
Responsable.

Recordad que, gracias a la negociacion por
parte de CCOO, se ha incrementado desde
el 1 de enero de 2022 la aportacion al PPE a
900 euros anuales con el compromiso de la
empresa para negociar otro incremento en
un plazo maximo de 3 anos.

CCOO somos la garantia en la negociacion
alli donde estamos, también en la Prevision
Social a través del PPE.

Cobyo e BAT

En el articulo 24.7 del Convenio de Banca, gracias a la
negociacion de CCOO, se establece la posibilidad de recibir

una percepcion adicional de caracter variable, en funcion de
los beneficios declarados por la Entidad antes de impuestos.
Gracias a ello, la plantilla percibiremos en la némina de I
| I .

junio un pago adicional correspondiente al 0,25% anual de la
suma del salario base, gratificaciones complementarias o
especiales y la diferencia del articulo 15.4.2.
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