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22 de Abril de 2022

Rewnié meyo, Plove do Ipuabelnd,

El pasado martes 19, en la segunda reunion de la

negociacién del Plan de Igualdad, se nos hizo
entrega a la RLPT de parte de la documentacion

necesaria para elaborar un didgnostico de situacion.
Desde CCOO revisaremos exhaustivamente los datos

para comprobar si en nuestra empresa existe
discriminacidn laboral por razén de sexo.
La siguiente reunion esta prevista para el 3 de mayo.

Ruedn dle pprowsa de CCO0

CCOO ha presentado, en rueda de prensa, su

analisis econdémico y laboral del sector financiero,

reivindicando un sector sostenible, social y
laboralmente  responsable, y reclamamos

publicamente que cuide a su plantilla y clientela. T ‘:

Para mas informacion, clica aqui

Dia Iefoasionad) Seguidad y Sallud en of) lraksago

El proximo dia 28 se celebra el Dia Internacional
de la Seguridad y Salud en el trabajo. CCOO
luchamos en Banco Santander para garantizar la

salud de la plantilla. Para ello, hemos acordado
realizar una evaluacion de riesgos psicosociales en
la entidad, para erradicar los problemas de salud
que estamos sufriendo derivados de la mala
organizacion y falta de personal.
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