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Idfewencisn en (o Juidfo de Qecionisfoy

CCOO vamos a intervenir en la Junta General de Accionistas
para ser la voz de la plantilla y denunciar publicamente ante
el accionariado y la Presidenta, la situacion que estamos
sufriendo.

Nuestra Secretaria General, Noemi Trabado, realizara la
intervencion, cuyo contenido integro estara disponible esta

tarde en nuestra web.
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Periyion Médicn
Desde CCOO hemos reclamado al Banco que una parte importante de la plantilla no habia

podido pedir cita para la revision médica anual. Desde esta semana, se ha vuelto a abrir

agenda y se estan recibiendo las citaciones de Valora Prevencion para los
reconocimientos médicos. Si no habéis recibido el email, podéis llamar

al 961100 300 o enviar email a comunicacion@valoraprevencion.es.
Si os comentan que no tenéis autorizacion, podéis poneros en contacto

con el Centro Médico Santander Espana en el 912895082 o remitir un
email a recepcioncmse@gruposantander.com.

Vacacioney
Se acercan las vacaciones de Semana Santa y es importante que las oficinas tengan ya el
cuadro de vacaciones hecho que evite incidencias y cambios de ultima hora.
e Las vacaciones son 24 dias hébiles, con un maximo de cuatro
periodos y que se fijan por mutuo acuerdo.

e Ninguna figura tiene que cogerlas obligatoriamente en un mes en

concreto, por ejemplo, agosto. “
e Una vez autorizadas, s6lo pueden cambiarse por acuerdo entre

ambas partes.

e El periodo anual es desde el 1 de enero al 31 de enero del afio
siguiente.

e Osrecomendamos dejar marcada ya la licencia especial de Navidad.
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