
Este 8M luchamos para que tanto mujeres como hombres
puedan atender los cuidados corresponsablemente, y que
las mujeres puedan vivir una vida autónoma y segura en
igualdad y ejercer sus libertades dentro y fuera del centro de
trabajo.

Los Planes de Igualdad son la herramienta feminista que
revierte los desequilibrios laborales, económicos y
sociales entre mujeres y hombres. 

Mira el video 
que hemos
preparado!

La Sección Sindical de CCOO en Banco Santander luchamos
para eliminar la brecha salarial en nuestra empresa, para
que tanto hombres como mujeres tengan las mismas
oportunidades de acceder a puestos de responsabilidad, así
como a percibir los mismos ingresos. 

https://www.ccoo-servicios.es/santander/html/54298.html

