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¿Cuánto puedo aportar
a mis Planes de
Pensiones ?  

Hasta 1.500€ a la
totalidad de Planes
individuales o de
empleo

Adicionalmente se
puede aportar al PPE
una cantidad que
iguale las aportadas
por el promotor. 

Entonces...
¿Cuánto puedo
aportar a mi Plan
de Pensiones de
empresa?

Hasta 1500 euros cuando quieras...
E igualar los 900€ que aporta el Banco de dos formas
alternativas:
MENSUALMENTE: 75 €
ANUALMENTE 900 euros, a partir del 26 de diciembre
Las aportaciones anuales no pueden superar los 10.000€

Evaluación del Desempeño

Gracias a la negociación de CCOO, se incrementan las aportaciones a
nuestro plan de pensiones de empresa hasta los 900 € anuales.

Esta semana ha finalizado el proceso de evaluación de
desempeño, pero este año, el sistema no permite hacer
valoraciones (más allá de la plasmada en la autoevaluación
previa, que no da respuesta a la evaluación posterior del
supervisor.)
Debido a su importancia de cara a la carrera profesional, todas
aquellas personas que no hayan podido hacer su entrevista de
valoración o no hayan quedado reflejadas sus valoraciones en
la evaluación final, os recomendamos hacer reclamación a
través de           ONEHR/Evaluación de desempeño.
También hemos detectado que desde RRHH están bajando las
notas puestas por los supervisores de manera aleatoria
desvirtuando el sistema de evaluación.

Poned en conocimiento de vuestro delegado/a de CCOO
cualquier modificación de vuestra evaluación. 

https://bit.ly/3rZ0AAW

