
seccion sindical banco santander

Teletrabajo
• Teletrabajo superior al 30% de la jornada (Art. 27 XXIV CCB)

• La EMPRESA debe proporcionar ORDENADOR, TELÉFONO MÓVIL y SILLA 
ERGONÓMICA.

• A quien lo SOLICITE entregará o pagará HASTA 130 € para PANTALLA, TECLADO 
y/o RATÓN.

• Se establece una COMPENSACIÓN MENSUAL DE 55 € proporcional al tiempo de 
teletrabajo que se realice

• Teletrabajo por EMERGENCIAS sanitarias o sobrevenidas

• La EMPRESA debe proporcionar ORDENADOR y TELÉFONO MÓVIL.

• Entregará o subvencionará HASTA 45 € para la adquisición de PANTALLA, TECLADO 
y/o RATÓN. 

• Se podrá TELETRABAJAR desde el lugar que decida la persona trabajadora.

• Teletrabajo inferior al 30% de la jornada (Art. 28 XXIV CCB)

• La EMPRESA debe proporcionar ORDENADOR y TELÉFONO MÓVIL.

• Se podrá TELETRABAJAR desde el lugar que decida la persona trabajadora.

6¿COMO ME AFECTA EL XXIV CONVENIO 
COLECTIVO DE BANCA (2019-2023)?


