
CCOO NOS ANTICIPAMOS
Y SOLICITAMOS MEDIDAS 
ADICIONALES
CCOO se dirigió a Banco Santander la semana 
pasada para solicitar que se cumplan las medidas 
establecidas para combatir el COVID-19 en 
Santander Personal. La petición de CCOO recogía 
la necesidad de mamparas que separen entre sí 
los puestos de trabajo y el respeto de las distancias 
necesarias para evitar contagios. Junto a lo anterior, 
recurrir al teletrabajo como medida adicional en 
aquellos casos en que no pudiera respetarse la 
distancia de seguridad.

Esta semana comprobamos que gran parte de 
la plantilla de Santander Personal Madrid ha 
recibido instrucciones de teletrabajar ante la 
noticia de un posible brote de coronavirus. CCOO 
valora positivamente la celeridad en la reacción, 
pero lamenta que se tenga que tomar sobre hechos 
consumados cuando quizás podría haberse evitado si 
se hubiesen adoptado todas las medidas necesarias.

El Banco debe velar por que todas las medidas 
recogidas en los protocolos internos y sanitarios 
estén implantadas para evitar que estas situaciones 
se vuelvan a repetir y se pueda propagar el virus 
dentro de los centros de trabajo. Por esta razón 
todos aquellos departamentos con características 
similares a Santander Personal (muchas personas 
trabajando en un espacio de trabajo reducido) 
deben cumplir de manera rigurosa con las medidas 
de distancia entre puestos de trabajo y la dotación 
de mamparas para separar entre sí los puestos 
contiguos. 

Respecto a Santander Personal Madrid, lo que toca 
ahora es vigilar y cuidar de la salud de las personas que 
hayan podido resultar afectadas, aplicar el protocolo 
de desinfección de los centros de trabajo implicados 
y esperar que se tomen las medidas necesarias para 
que estas situaciones no se vuelvan a producir.
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