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CCOO intervino en la pasada comisión 
de seguimiento del ERE (17/9), para 
ADVERTIR a Banco Santander 
que estaríamos muy vigilantes en 
aquellos aspectos relacionado con 
la desvinculación del Banco de las 
MUJERES, y ESPECIALMENTE 
AQUELLAS ACOGIDAS A 
REDUCCIÓN DE JORNADA.

Con este tipo de conductas banco 
Santander refuerza el machismo 
social invitando a las mujeres a 
una vuelta no deseada al trabajo 
doméstico, abandonando la actividad 
retribuida. ASI NO se contribuye 
a fomentar la igualdad sino que 
se amplían las Brechas existentes 
contribuyendo a la discriminación de 
la mujer. 

No olvidemos que hasta el 15 de 
Noviembre nos encontramos en el 
Período de Adscripción Voluntaria 
en la Red Comercial, por lo que 
Hostigar al colectivo de personas 
con reducción de jornada, cuando 
es una evidencia que hay una gran 
demanda de personas que quieren 
desvincularse y que, solicitándolo en 
el periodo voluntario, aún permanecen 
sin respuesta, es cuanto menos, lo 
más alejado de un Banco Sencillo, 
Personal y Justo y que va presumiendo 
de Igualitario allá donde va.

Cuando la mujer 
pierde el perfil

Si te encuentras en alguna situación como las descritas aquí, 
contacta con tus delegadas o delegados de CCOO.


