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Parece increible que aún haya que seguir recordando 
estas premisas ya de por sí obvias, pero seguimos 
contando con personas en Banco Santander que 
no respetan los horarios firmados, entre ellos, la 
jornada intensiva de verano sin tardes, incitan a 
trabajar incluso de noche o recomiendan llevar 
el teléfono móvil encendido en vacaciones, como 
queda reflejado en las tres comunicaciones que 
hemos repartido en otros tantos territorios.

Desde CCOO os volvemos a reiterar que los 
acuerdos estan para cumplirse, que los derechos 
que no se ejercen se pierden y que no desconectar 
acaba teniendo efectos directos sobre la salud de 
las personas. Así que te deseamos unas felices 
vacaciones desconectadas y conciliando, con 
el móvil apagado y a buen recaudo. Y si estás 
trabajando, disfrutando de tu tiempo libre y de 
descanso.

ccooNEWS también se va de vacaciones, no sin antes desearte que disfrutes 
de tu merecido descanso si aún no lo has hecho, y esperando que hayas 

podido hacerlo en caso de haber disfrutado ya de tus vacaciones. 
Nos vemos a la vuelta para seguir teniendote al tanto de lo que sucede en 

Banco Santander.

Las vacaciones son para desconectar,
las noches, para descansar

y los horarios para cumplirlos


