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Devolucion del IRPF de las prestaciones
de maternidad y paternidad percibidas en

los ejercicios 2016 y 2017

Ya esta disponible en la web de la Agencia Tributaria
el formulario para solicitar la devolucidn del IRPF
de las prestaciones de maternidad y paternidad
de los ejercicios de 2014 y 2015 y también para
reclamar los ejercicios de 2016 y 2017, desde enero
de 2019.

Recuerdale a tu guarderia que
presente la declaracion informativa
(233) para poder deducirte los gastos
de guarderia en tu Declaracién de la
Renta

Las madres trabajadoras con hijos entre 0 y 3 afios ya
contaban con una deduccidn fiscal de 1.200€ anuales,
a percibir de una vez el aflo vencido tras hacer la
declaracion de la renta o bien 100€ mensuales. Ahora,
las madres que cumplan esas condiciones podran
incrementar hasta un méximo de 1.000€ esa ayuda
que se aplicard si el nifio o nifa ha ido a la guarderia
durante 2018. Para optar a esta deduccion seran los
centros infantiles quienes deben rellenar el modelo
233 (antes del 15 de febrero) y poner en conocimiento
de la AEAT la informacién sobre los menores y los
gastos deducibles que, posteriormente, Hacienda
incorporard a la declaracién de 2018 (que se presenta
en 2019)
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= de compensacion horas
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ACUERDO DE HOMOLOGACION
ANEXO I: AMSEC (Préstamos, Créditos y

condiciones de uso de servicios bancarios)

Para tener acceso al descubierto automatico
(que sustituye al anticipo de la mensualidad
en curso del art. 49 de Convenio Colectivo)
por importe equivalente al liquido de una
mensualidad recogido en el acuerdo, la
cuenta en la que tienes domiciliada tu
ndémina debera estar marcada como “cuenta
de empleado”. Comprueba que tu cuenta
123 tenga esta codificacion, si no es asi,
eleva consulta al CAU solicitando que lo
modifiquen.

5. Descubiertos en cuenta

En la cuenta de domiciliacion de |a némina del empleado se admitiran descubiertos,
derivados de desfases eventuales de ingresos y pagos, hasta un importe equivalente
al liquido de una mensualidad ordinaria que haya percibido el empleado en el recibo
de haberes del mes anterior (excluyendo pagas retribucion variable,
incentivos, beneficios sociales, y, en general cualquier, concepto salarial que no sea
de devengo mensual ordinario.)

Este descublerto sustituye al anticipo de la mensualidad correspondiente al mes en
curso que regula el articulo 49 del Convenio Colectivo de Banca.
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