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CCOONEwWS (#4): SEMANA 15-19 DE OCTUBRE

SaLup LaBoRAL i
TRIBUTACION POR MATERNIDAD ¥ CANAL DE DENUNCIAS

Protocolo de fusion

de octubre comenzo la negociacion

El pasado dia 16
de un Protocolo de Fusion, que CCo0

ha venido reclamando

desde el dia
siguiente 2 la
adquisicion del
Grupo Banco

popular el pasado
mes de junio de

2017.

desaparicion

la persona|idad juridica
el citado grupo el pasado mes de
sario si cabe este

ales

La

de
de las empresas d
septiembre hacen aGn mas nece
protocolo donde se establezcan los criterios gener

de las relaciones laborales para todas las personas
que trabajamos en Banco Santander. Principios como
el de igualdad de oportunidades 0 la renuncia a

medidas de naturaleza traumatica en los procesos
que aun quedan por afrontar son
rantizar la tranquilidad de

por delante el reto de llevar a
e ambas entidades.

de reorganizacion
imprescindibles para ga
unas plantillas que tienen
buen puerto 1a integracion d

n de la doctrina del Tribuna
de jornada

Revisio
un sistema de registro

Dentro de la cuesti
ancias de CCOO sO
de la jorna

arco del Tri
ha quedado fijad
ante la Gran Sa
el proximo 12 de

inst
el cumplimiento

analizando en elm
la Unién Europea,
que CCOO expondra
en Luxemburgo para

al
la

| Supremo sobre la falta de

on pre]udicia\ generada 2
bre la faltade controles para
da laboral que s€ estd
bunal de Justicia de

solicitar |5 iacié
del acuerdoarlr\;ﬁl,;li:)c'on
;lmhasta finales de
2 9r, Incorporando
o ’aseconocimiento
o hpersonas que
e afn realizado
b F(irmacic’m en
Opular y que no han podig
o}

aln disf
2 erp rutar de las com .
ntidad de origen pensaciones 3

cordadas en

obligacion empresarial de disponer de

a planteado alegaciones
| sentido de considerar
la no asegura el

ormas europeas
y las

La Comision Europea h
ante este Tribunal en e
la legislacion espafio
efectivo de las n
nes de la jornada de trabajo

nso.

que
cumplimiento
sobre limitacio

avistaenla
del Tribunal garantias de los tiempos de desca

noviembre.

Canal de D i
en . . .
uncias ante incumplimientos en oficinas SmartRed

Por Ultimo t
e recordamos que CCOO ti :
v Cal A ¢l Hont;e/ne abf?rto un canal de denuncias para que nos pueda i
somos garantes de su cumplimient ologacion y de Horarios en oficinas SmartRed. Co S.Comumcar cualquier
nto ante cualquier intento de utilizacion malinten" mdo f(]jrmantes el mismo,
cionada del mismo

Puedes contact
ar con CC ibi i
00 escribiendo a atencionsindical.santander@servici
0S.CC00.€es
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