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Según los calendarios laborales publicados por la Seguridad Social y cada Comunidad Autónoma, los 
días a trabajar durante 2005 (de lunes a viernes) en los distintos centros de trabajo de Capgemini serian: 
 
Valencia: 249 días 
Madrid: 247 días  
Barcelona: 248 días  
Murcia: 248 días  
Sevilla: 247 días  
 
Con lo que en el centro de Valencia tendrían 2 días laborables mas que los centros de Madrid y Sevilla, 
y en los centros de Barcelona y Murcia, 1 día más.  
 
Siguiendo con la política de igualdad respecto al calendario laboral, que se viene aplicando a todos los 
trabajadores de los centros trabajo de Capgemini en España, solicitamos, que esos días de mas que se 
trabajarían en dichos centros, se añadan a las vacaciones de cada trabajador dependiendo de su centro de 
trabajo.  
 
Adjuntamos calendarios laborales de las ciudades de los 5 centros de trabajo de Capgemini España. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Madrid a 13 de Enero de 2005 Fco. Javier Urdiales Santillana 

Secretario General S.S. CCOO en Capgemini
 
 
 
 
 
 
 
Recibí, de la empresa 

 
 
 
 
 
 
 

Firma
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