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28 DE ABRIL: DIA INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO

ES TU SALUD. ES TU DERECHO

El 28 de abril es el Dia Internacional de la Seguridad y la
Salud en el Trabajo. Un buen momento para reivindicar,
una vez mas, el derecho que tenemos como personas
trabajadoras a la salud.

RIESGOS PSICOSOCIALES

CCOO reclama a Banco Santander el derecho a trabajar
en un entorno laboral seguro y saludable y a que se
prevengan eficazmente los riesgos laborales,
incluyendo los que afectan a la salud
fisica y mental de las personas que
son los mds habituales en nuestra
profesion.

ABRIL
Tenemos derecho, también, a que

las  enfermedades originadas
por el trabajo sean declaradas
como tales y se no enmascaren
en contingencias comunes,
desviandose a los  Servicios
Publicos de salud.

Para conseguir esto, tienen que
cambiar algunas cosas en Banco
Santander. Deben, por ejemplo,
minimizar las reuniones
presenciales que obligan muchas
veces a largos desplazamientos,
gue lo Unico que consiguen es aumentar los riesgos de
sufrir algun accidente.

sel’VlClos

Santander

Asimismo es necesario identificar aquellos ambientes
insufribles que se viven en algunas oficinas, donde
directivos toxicos, con el beneplacito de sus jefes, acosan
y presionan a sus equipos hasta hacerles enfermar, con la
pretendida justificacion de que sus resultados les avalan.
Una vez identificadas estas situaciones, se deben tomar
las medidas necesarias para que no vuelvan a ocurrir. Los
resultados no se pueden construir sobre la salud de las
plantillas.

Para ello es urgente e imprescindible la adopcion de
un método veraz y eficaz para la deteccién de riesgos
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psicosociales. Porque el que utiliza el banco tiene la
peculiaridad de no haber conseguido todavia detectar
ningun riesgo, en ninguna oficina, en todos los afios que
se lleva empleando. Un auténtico record Guinnes de
ineficacia.

ERGONOMIA

En el diseiio de los puestos de trabajo el Banco Santander
también suspende. Que los puestos de trabajo de las
nuevas oficinas Smart hayan tenido que ser
modificados en su totalidad tras
continuas denuncias por parte de
CCOO, dice muy poco del interés
gue existe por la Salud Laboral.

VIGILANCIA DE LA SALUD

Reducirlavigilanciadelasaludauna
“Semana Saludable” es mas propio
de una campafia de marketing que
el ejemplo de una politica creible y
rigurosa de Prevencion de Riesgos
Laborales y Vigilancia de la Salud.

En CCOO nos preocupa tu salud vy
nos sentimos responsables de su
vigilancia y mejora. Por ello no nos
cansamos de denunciar cualquier incumplimiento
y de proponer soluciones a los problemas que diariamente
se nos plantean, ya sea a través del Comité de Salud y
Seguridad, o ante la autoridad competente en cada caso.

Las delegadas y delegados de CCOO en Banco Santander
tenemos un compromiso con tu salud y te invitamos a
gue nos comentes cualquier circunstancia que afecte
0 suponga un riesgo para tu salud. Sin salud, nada es
posible.
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Direccién del centro de trabajo

y profesionales EMPRESA

HNEENEEEEEEEEEEEEENEEEEEEEEE

Cédigo Postal LOCALIDAD Teléfono

eIty eI PP g

antigtiedad en la empresa categoria profesional

. De conformidad con la ley Orgéanica de Proteccién de datos de caracter personal, te informamos que tus datos seran incorporados a un fichero
claus.ula titularidad de CCOO integrado por los ficheros pertenecientes a la confederacién o unién regional correspondiente segun el lugar en que radique
de proteccion tu centro de trabajo, a la federacion del sector al que pertenezca la empresa en la que trabajes, asi como -en todo caso- a la C.S. CCOO.
de datos  En siguiente URL puedes consultar los diferentes entes que componen CCOO: http://www.ccoo.es hacer clic sobre Conoce CCOO.
La finalidad del tratamiento de tus datos, por parte de todas ellas, la constituye el mantenimiento de tu relacién como afiliado/afiliada.
Puedes ejercitar tus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y, en su caso, oposicién, enviando una solicitud por escrito acompafiada de la
fotocopia de tu D.N.I. dirigida a C.S. CCOO Responsable de Proteccion de datos, C/ Fernandez de la Hoz n® 12 - 28010 Madrid. Deberas indicar
siempre la referencia “PROTECCION DE DATOS”. Si tienes alguna duda al respecto puedes remitir un correo electrénico a lopd@ccoo.es o llamar
al teléfono 917028077.

FIRMA:

ORDEN DE DOMICILIACION DE ADEUDO DIRECTO SEPA

Mediante la firma de este formularic de Orden de Domiciliacion, Usted autoriza a (A) CCOO Unldad Administrativa de Recaudacion U.A.R. a enviar ordenes a su entidad
financiera para adeudar en su cuenta y (B) a su entidad financiera para adeudar los imp co en su cuenta de acuerdo con las drdenes de CCOO
Unidad Administrativa de Recaudacion (U.A.R)) Como parte de sus derechos, tiene derecho a ser reeml:olsaclc por su entidad financiera de acuerdo con los términos y
condiciones del contrato suscrito con su entidad financiera. Dicho reembolso deberé reclamarse en un plazo de 8 semanas a parlir de la fecha en que se realizd el adeudo

en su cuenta.
Datos del Deudor

Mombre
Direccién
| | Cc.P Ciudad Pais
Cuenta | |ban Entidad Sucursal [a]] Cuenta SWIFT BIC
NOMEBERE DE LA ENTIDAD BANCARIA DIRECCION
Datos del Acreedor
Nomkire CCOO UNIDAD ADMINISTRATIVA DE RECAUDACION (UAR)
C/MANUEL CORTINA, 11 - 4 28010 MADRID (ESPANA)
CUOTA
X SINDICAL
Tipo de Pago 1 T | 1
Periodico Unico Concepto Localidad donde firma Fecha
DNI o NIE Firma
Nota: En su entidad puede oblener & sobre sus a esta orden de domiciliacidn
CCOO servicios grupo banco popular e-mail: popular@servicios.ccoo.es

Avenida del General Perdn, 30 - 28020 MADRID - Tel. 91 442 81 27 - Fax 91 442 10 30

www.ccoo-servicios.es/popular n www.facebook.com/CCOObancopopular twitter Q @CCOObcopopular
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También estamos en la intranet del Grupo: Documentacion / Comunicaciones Sindicales / CCOO lobhal
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