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MiFID II: La mala planificacion de la Formacién la paga nuevamente

la plantilla

Ayer recibiamos en la red de sucursales la comunicacion de que la CNMV no ha homologado la
formacién que la empresa de formacion AFl y el Grupo Banco Popular habian disefado y el
Banco Santander habia refrendado publicamente con el objeto de dar cobertura en esta mate-
ria a la normativa MiFID II.

CCOO desde la firma del acuerdo de compensaciones por realizar la formacion MiIFID Il hemos
solicitado a Banco Popular la convocatoria de la Comisiéon de Formacion para poder dirimir en su
seno la solucién, de manera consensuada, a cualquier cuestion que sobre la citada formacion
pudiera surgir. No obstante, ante esta situacion CCOO hemos propuesto a Banco Popular que,
como han hecho otras entidades bancarias: ASUMA LA RESPONSABILIDAD DE LOS EXAME-
NES ON-LINE.

CCOO entendemos que Grupo Banco Popular y posteriormente Grupo Banco Santander es
quien debe asumir la responsabilidad de la validez de la formacién impartida y su modalidad
de evaluacion, que en su dia decidié contratar y que la plantilla ha realizado siguiendo sus
instrucciones.

Si la formacion impartida no es la correcta para poder certificar segun los criterios de la CNMV,
sblo podemos denunciar la deplorable gestién por parte de Grupo Banco Popular y Grupo
Banco Santander al realizar la eleccién de la misma y les instamos a buscar una solucién
negociada en la COMISION DE FORMACION.

La plantilla de Grupo Banco Popular, que en menos de dos afos ha vivido una ampliacion de ca-
pital, que ha sufrido dos Expedientes de Regulacion de Empleo con la pérdida de mas de
3.900 puestos de trabajo, que ha afrontado el proceso de adjudicacién de la entidad a Grupo
Banco Santander implicandose al maximo con las diferentes acciones comerciales que ha
comportado el citado proceso y realizando el esfuerzo que ha supuesto la formacién MIFID, no
merece que una vez mas todo el desgaste y la presioén recaiga en ella.

CCOO denunciamos que Grupo Banco Santander haya preferido ATIZAR nuevamente a la planti-
lla al tomar la decision de forma unilateral de que los examenes habran de realizarse si o si de
forma presencial, sin valorar otras opciones posibles. Comenzando en el breve plazo de un mes,
en las fechas y lugares por ellos elegidos, cuando en muchos casos hace 7 u 8 meses que los
trabajadores y trabajadoras acabaron la formacién.

Por todo ello, CCOO exigimos:

la paralizacion inmediata de todos los examenes propuestos.

la constitucion immediata de la Comisién de Formacion.

el respeto a los acuerdos vigentes firmados y compromisos adquiridos.

el respeto a las personas que trabajan en Grupo Banco Populary a su RLPT

el compromiso real por parte de Grupo Banco Santander de gestionar un proceso
de integracién de manera negociada, respetando a todas las partes implicadas
en el mismo.

> que nos justifique documentalmente a toda la plantilla el motivo de porqué
nuestro certificado es solo valido hasta el 31/12/2018. CCOO entendemos que
la homologacion o es valida o no lo es.
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antigiiedad en la empresa categoria profesional

. De conformidad con la ley Organica de Proteccién de datos de cardcter personal, te informamos que tus datos serdn incorporados a un fichero
clausﬂla titularidad de CCOO integrado por los ficheros pertenecientes a la confederacién o unidn regional correspondiente segin el lugar en que radigue
de proteccidon  ty centro de trabajo, a la federacién del sector al que pertenezca la empresa en la que trabajes, asi como -en todo caso- a la C.S. CCOO.
de datos  En siguiente URL puedes consultar los diferentes entes que compenen CCOO: http://www.ccoo.es hacer clic sobre Conoce CCOO.
La finalidad del tratamiento de tus datos, por parte de todas ellas, la constituye el mantenimiento de tu relacién como afiliado/afiliada.
Puedes ejercitar tus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y, en su caso, oposicion, enviando una solicitud por escrito acompanada de la
fotocopia de tu D.NLL. dinglda a C,S. CCOQ Responsable de Proteccién de dates, Cf Fernandez de la Hoz n® 12 - 28010 Madrid. Deberas indicar
siempre la referencia "PROTECCION DE DATOS”, Si tienes alguna duda al respecto puedes remitir un correo electronico a lopd@ccoo.es o llamar
alteléfono 917028077.

FIRMA:
ORDEN DE DOMICILIACION DE ADEUDO DIRECTO SEPA
Mediante la firma de este formulario de Orden de Donicliadﬁn Usted amonza a {A] CCOO Unldncl Adr de ion UA R. a enviar drdenes a su entidad
financiera para adeudar en su cuenta y (B) a su para os di en su ta de rdo con las ﬂrdsnas de CCOO
Unidad Administrativa de Recaudacion (UAR.) Ccnrnn parte de sus derechos, tnene derecho a ser bolsado por su dad fi de n los té ¥y
con del con su entidad fi . Dicho deberd se en un plazo de B semanas a parir de la fecha en que se reallzﬁ el adeudo
en su cuenta
Datos del Deudor
MNombre
Direccién
\CP Ciudad Pais
Cuenta | |ban Entidad Sucursal DC Cuenla SWIFT BIC
NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA DIRECCION
Datos del Acreedor
N = C©COO UNIDAD ADMINISTRATIVA DE RECAUDACION | (UAR)
CFMANUEL CORTINA, 11 - 4 28010 MADRID l,'ESPAﬂI\I
X TUOTA | - T T n
SINDICAL
Tipo de Pago I I
Periodico Unico Conceplo Localidad donde firma Fecha
DNl o NIE ' Firma
Nota: En su entidad puede oblener sobwe Sus a asta orden de domicillacion

CCOO servicios grupo banco popular e-mail: popular@servicios.ccoo.es

Avenida del General Perdn, 30 - 268020 MADRID - Tel. 91 442 81 27 - Fax 91 442 10 30

www.ccoo-servicios.es/popular | | i} www.facebook.com/CCOObancopopular | | twitter | | @CCOObcopopular Unl

También estamos en la intranet del Grupo: Documentacién / Comunicaciones Sindicales / CCOO global
CCOQSEIVICIOB comsmsuvainummiiie s W s i esti adherida a la unién network international u nion



