[===TE] servicios

grupo banco popular

Prolongacién de Jornada: Un problema para todos.

Ante el requerimiento que de que a partir de Febrero de 2018, se debe realizar una reunion los
lunes por la tarde en cada oficina a la que debe asistir todo el personal de la misma tal y como se
recoge en la documentacion remitida tras las reuniones con los directores regionales llevadas a
cabo la semana pasada, CCOO manifestamos que:

I CCOO rechazamos de pleno que en la documentacion oficial entregada en dichas reu-
niones, se establezca como obligatoria la realizacion de cualquier reunién fuera del
horario legalmente establecido en el Convenio Colectivo, teniendo en cuenta que éste
ha sido negociado entre la RLPT y la AEB, incumpliendo de forma fehaciente lo acordado
entre las partes.

I La imposicion de reuniones fuera del horario legal de convenio requiere la voluntarie-
dad de los trabajadores y trabajadoras asistentes, o la negociacion con la RLPT en busca
de la adopcién de algun acuerdo que beneficie a ambas partes, empresa y plantilla.

[ La total arbitrariedad en la convocatoria de estas reuniones es una forma mas de per-
petuar las sempiternas prolongaciones de jornada de nuestro sector. Intentando, mediante
medios coercitivos por parte de la empresa extenderlas al personal que hasta ahora no es-
taba prolongando, tanto los que han decidido limitar su jornada a la legalmente establecida
como aquellas personas adheridas medidas de conciliacion como las de reduccién de
jornada.

I La existencia de una amplia jornada laboral estipulada dentro del horario legal del Con-
venio Colectivo permite la realizacion de cualquier reunion dedicada a la sistematica co-
mercial que se pudiera necesitar a criterio de la empresa, sin tener que vulnerar los de-
rechos de la plantilla. CCOO entiende que la realizacién de estas reuniones dentro del
marco del horario legal seria, incluso, mas beneficioso para la consecucion de objetivos
comerciales, pues facilitaria la participacion de todos los componentes de la oficina, sin
discriminar a aquellas personas que simplemente cumplan con el horario legal o tengan
medidas de conciliacién.

I Las reuniones de los lunes por la tarde, de llevarse a cabo, tienen que ser consideradas
de asistencia totalmente voluntaria y por tanto, la exigencia de cualquier comunicacién
al director o directora de la oficina por parte de cualquier departamento comercial o de
RRHH sobre los asistentes es una clara manifestacion de una forma de presiéon malin-
tencionada para transgredir la voluntariedad de las misma.

CCOO no entendemos que sistematicas que ya han sido abandonadas en otras empresas del
Grupo Santander sean implantadas como novedades para 2018 en Banco Popular y Pastor, y
mucho menos que el desarrollo de las politicas comerciales requieran, como en este caso, la
transgresion constante de los derechos de la plantilla.

CCOO exigimos a la direccién que reconsidere el horario de esta sistematica de trabajo,
trasladando la realizacién de cualquier reunidon que deba llevarse a cabo al horario legal de
convenio.

CCOO nos ponemos a vuestra disposicion para en caso de intentar implantarse esta sistematica
nos informeéis y podamos tomar las medidas que la situacion requiera.

16 de enero de 2018

EEE S— Ficha de Afiliacion al dorso



[E==Te] cervicios

grupo banco popular

Ficha de afiliacion

e [T TTTTTTTTT]
[TITTITIITITTTIIT

| [ [ T[T T T LTI 1]
[ TTTTTTTTTTITTTIT]

[TIIIIT1T1] OO H|

(T T T T I T T T T I T ITITITITTIT]
(TCTT] CLLITITITTITTITTIITIIT]
(TTTTT111] o

HNEEEEEREEEEEEEEEEE

Direccidn correo electrénico personal

s LLIDT TV T T I FT TIT PT VTN T T AT

y profesionales EMPRESA

LI T T T TT 1] [TTTT]

NIF (io encontrards en facturas o cartas oficiales) N 0 de pleado (/o encontraras en la ndmina)

HNEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN

Direccidon del centro de trabajo

NN EEEEEEEEEEEEEE R EEEEEEEEE

Cédigo Postal LOCALIDAD Teléfono

LT LTI PP PPty

antigiiedad en la empresa categoria profesional

. De conformidad con la ley Organica de Proteccién de datos de caracter personal, te informamos que tus datos serén incorporados a un fichero
clausﬂla titularidad de CCOOQ integrado por los ficheros pertenecientes a la confederacién o unidn regional correspondiente seguin el lugar en que radique
de proteccidon  ty centro de trabajo, a la federacion del sector al que pertenezca la empresa en la que trabajes, asi como -en todo caso- a la C.S. CCOO.
de datos  En siguiente URL puedes consultar los diferentes entes que compenen CCOO: http: //www.ccoo.es hacer clic sobre Conoce CCOO.
La finalidad del tratamiento de tus datos, por parte de todas ellas, la constituye el mantenimiento de tu relacién como afiliado/afiliada.
Puedes ejercitar tus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su caso, oposicion, enviando una solicitud por escrito acompanada de la
fotocopia de tu D.N.1. dinglda a C,S. CCOQ Responsable de Proteccion de datos, C/ Fernandez de la Hoz n® 12 - 28010 Madrid. Deberas indicar
siempre la referencia "PROTECCION DE DATOS”, Si tienes alguna duda al respecto puedes remitir un correo electrénico a lopd@ccoo.es o llamar
al teléfono 917028077
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