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A VUELTA CON EL BONUS 

En algunas de las reuniones de Negocio de inicio de año realizadas a lo largo 
del día de ayer, diferentes directores regionales indicaron a los asistentes 
que no hubieran cobrado el Bonus del tercer trimestre de 2.017 que no lo 
dieran por perdido. 

CCOO instamos a la Dirección a que no se trate de una mera estrategia en-
caminada a incrementar los ratios de producción, que según estos mismos di-
rectores regionales han sufrido una importante merma, que atribuyen a la 
desmotivación existente en la plantilla y realmente obedezca a un cambio de 
política teniendo en cuenta el conflicto generado en las sucursales y sus con-
secuencias, como desde CCOO hemos denunciado y exigido solucionar. 

CCOO exigimos que esta situación sea resulta de forma urgente, ya que en-
tendemos que desde el 31/10/2017, fecha en la que tendría que haberse li-
quidado este concepto, ha transcurrido el tiempo necesario para darle una 
solución ordenada. 

CCOO exige así mismo que se pongan las medidas necesarias para que no 
vuelvan a producirse situaciones como la actual. Para ello CCOO nos 
ofrecemos nuevamente a participar en el desarrollo  de cualquier sistema 
retributivo que afecte a la plantilla, con lo cual se le dotará a buen seguro de 
transparencia, justicia, proporcionalidad y generará motivación.  
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