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CCOO SOLICITA 

 ENTREVISTA CON NUEVO RESPONSABLE DE RRHH 
 

 

Ayer, 14-02-2017 CCOO hemos solicitado entrevista con el nuevo responsable 
de RRHH en Grupo Banco Popular, D. Jaime Lobo, para tratar diferentes temas 
que preocupan a la plantilla: 

 

 ■ Situación de los trabajadores/as en las oficinas del Plan Actúa y NITA. 

 

■ Evaluación de los riesgos psico-sociales de toda la plantilla tras la 
ejecución del ERE del finales del 2016 debido al desorbitado incremento 
de las cargas de trabajo soportadas. 

 

■ Impacto que tendrá el proyecto de “transformación digital” del Grupo 
sobre las actuales formas de trabajo.  

 

 ■ Análisis del nuevo modelo de Evaluación del Desempeño. 

 

 ■ Implantación del nuevo marco de incentivos para la red comercial. 

 

■ Requerimientos formativos según normativa MIFID II que entrará en 
vigor en el 2018. 

 

 

CCOO entendemos imprescindible esta reunión para tra-
bajar conjuntamente y buscar soluciones a las diversas 
problemáticas existentes, producidas por los cambios es-
tructurales, organizativos y normativos tanto en la empre-
sa como en el sector y que están incidiendo  en la gestión 
de RRHH en Grupo Banco Popular.  

 

 

 

       Quince de febrero de 2017 
 



 


