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:: Nota de prensa :: COMERCIO TEXTIL

CCOO Serveis signa un preacord per al primer conveni estatal
del comerc textil i del calcat

La taula de negociacio ha aconseguit hui un preacord que estableix les
bases del futur conveni col lectiu en materia de contrataccid, salaris i

jornada.

23 de mar¢ de 2026

La Comissié Negociadora del | Conveni col-lectiu estatal de grans cadenes comercials del sector
del comerg textil i del calgcat ha aconseguit hui un preacord en matéria de contractacio, salaris i
temps de treball, que ha sigut subscrit per ART (Asociacion Retail Textil Espafia), principal

patronal del sector, i pels sindicats CCOO Serveis i FETICO.

El preacord inclou matéries especifiques per a unificar les condicions laborals del sector a escala
estatal amb excepcié del Pais Basc en compliment del marc legal vigent i de l'acord
interprofessional de la comunitat autonoma. D'aquesta manera, les parts acorden homogeneitzar
salaris, equiparar tipus de contracte i millorar significativament la jornada laboral en totes les

grans cadenes de moda on treballen prop de 200.000 persones.

En matéria de contractaci6, s'estableix que la duraci6 maxima del contracte per circumstancies
de producci6 és de 9 mesos, i els contractes fixos discontinus tenen garantit treballar un minim

de 180 dies a I'any, dels quals almenys 90 han de ser consecutius.

Els contractes a temps parcial no poden ser inferiors a 24 hores setmanals. Aixi mateix, les parts
es comprometen a establir un mecanisme de consolidaci6 d'hores complementaries i
ampliacions de jornada, mesures totes encaminades a millorar les condicions laborals de les

plantilles en un sector afectat per un 60 % de parcialitat en I'ocupacio.

Una de les mesures de major importancia incloses en el preacord és la relativa al temps de
treball, amb una substancial i progressiva disminucié del comput d'hores anuals per a 2026,
2027 i 2028, els anys de vigencia del futur conveni: 1.770 hores I'any 2026; 1.760 hores I'any
2027; 1.740 hores I'any 2028.
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Com a garantia addicional, es respecten les jornades anuals actualment vigents en els convenis
provincials que siguen inferiors a les establides en aquest preacord, aixi com les jornades
especials de Nit de Nadal, Nit de Cap d'Any, Reis, Dissabte Sant, dissabtes vesprada, etc.,
establides en cadascun dels convenis preexistents.

Com a regla general, el descans setmanal és de dos dies no consecutius, i de dia i mig en el cas
de botigues de fins a sis persones treballadores, segons estableix I'Estatut dels Treballadors. A
meés, queda garantit que el descans setmanal coincidisca amb dissabte i diumenge almenys 8

setmanes a I'any I'any 2026; 10 setmanes 'any 2027; i 11 setmanes I'any 2028.

Les persones treballadores poden optar voluntariament si treballar o no en diumenges i festius.
A més, aquestes jornades s’han de compensar amb un plus d'aplicacié progressiva fins a arribar

als 55 euros (diumenges) i 80 euros (festius) I'any 2028.

El preacord també inclou les taules salarials, amb increments per a 2026, 2027 i 2028 i que
tenen com a garantia addicional la seua revisié en funcié del que regulara un proxim AENC
(Acord per a l'ocupacié i la negociacié col-lectiva). Els augments salarials repercutiran de
manera especialment favorable en els contractes a temps parcial, en incrementar el valor/hora

dels mateixos productes de l'increment de jornada i I'increment de salari en taules acordat.

Taula salari base 2026

Grup ‘ 2026 ‘
Grup 6 18.000
Grup 5 18.200
Grup 4 19.200
Grup 3 19.970

Grup 2 (nivell 2) 20.740
Grup 2 (nivell 1) 20.740
Grup 1 24.860

El Conveni és aplicable a treballadores i treballadors d'empreses dedicades principalment al
comerg textil i del calcat amb una plantilla superior a 400 persones, i una superficie fisica global
de més 3.500 metres quadrats, o preséncia en almenys tres comunitats autdbnomes i anira

entrant en vigor en funcié de la vigéncia dels convenis provincials preexistents.
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Els convenis d'empresa tenen prioritat aplicativa en els termes previstos per l'article 84.2 de
I'Estatut dels Treballadors i també aquells que comporten millores sobre les condicions de treball

previstes en aquest.

Des de CCOO Serveis valorem aquest preacord aconseguit després de més de tres anys de
negociacié perqué és una eina clau per a la millora de les condicions laborals de desenes de
milers de treballadores i treballadors del sector, independentment del territori on visquen, i
estableix les bases del que hauria de ser finalment el conveni col-lectiu de les empreses del

retail de textil.

Aquest preacord recull una reivindicacié historica en el sector del comerg: la reduccié de la

jornada anual, apostant per la qualitat de vida i el dret a la conciliacié personal i laboral.
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