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:: Nota de prensa :: 

 

El récord turístico y el volumen de negocio confirman la 

urgencia de dignificar las condiciones laborales del sector 

 

 

CCOO reivindica un equilibrio entre los márgenes empresariales y los salarios, acordes al crecimiento 

económico generado, para garantizar un turismo sostenible, justo y socialmente responsable. El 

sindicato exige un retorno económico dedicado al refuerzo de los servicios, desbordados por la presión 

asistencial, y a atender el impacto territorial. 
 

 
27 de enero de 2026 

 

La industria turística es uno de los principales motores económicos del País Valencià, con una aportación 
creciente al PIB y al empleo. No obstante, este crecimiento no se está traduciendo de forma equilibrada ni en 
una mejora suficiente de las condiciones laborales de las personas trabajadoras del sector ni en una 
adecuada gestión del impacto social y territorial que genera la actividad turística. 
 
Los datos de 2025 confirman que el turismo representa ya más del 12 % del PIB autonómico y genera más 
de 180.000 empleos, lo que supone un incremento significativo respecto a 2024. A ello se suma un aumento 
de dos dígitos en el gasto turístico internacional, un crecimiento del 10 % en la capacidad aérea y un 
incremento del 11,1 % del RevPAR, el principal indicador de rentabilidad hotelera, que evidencia que el 
sector está alcanzando beneficios récord.  
 
Asimismo, el País Valenciano recibió un 13,4 % más de turistas internacionales que el año anterior, 
consolidando el mercado extranjero como uno de los pilares del actual modelo turístico. 
 
Crecimiento turístico y presión sobre el territorio 
 
Este aumento sostenido de la actividad turística tiene un reflejo directo en la presión que soportan los 
municipios y la población residente. Las ratios de población flotante muestran que, en determinados 
territorios y periodos del año, la presencia de turistas alcanza niveles muy elevados, generando tensiones en 
el acceso a la vivienda, los servicios públicos, las infraestructuras y los recursos naturales. 
 
Ratios de población flotante por provincias 
 
La presión turística media autonómica se sitúa en torno al 15,6 % de turistas sobre la población residente, 
alcanzando picos máximos del 21,5 %. El turismo nacional representa una media del 8,5 %, mientras que el 
turismo extranjero supone un 7,2 %, evidenciando el peso equilibrado de ambos mercados. 
 
Alicante presenta las ratios más elevadas de presión turística. El número de turistas alcanza una media del 
21 % sobre la población residente, con máximos cercanos al 30 %. Destaca especialmente el turismo 
extranjero, que supone de media un 11 %, llegando al 14 % en los periodos de mayor concentración. 
 
En Castellón, la presión turística media se sitúa en el 17,8 %, con picos que alcanzan el 29,8 %. El turismo 
nacional es el principal componente de esta presión, con una media del 14,3 %, frente a un turismo 
extranjero más moderado (3,5 %). 
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La provincia de Valencia presenta ratios más contenidas, con una media del 11,2 % de turistas sobre la 
población residente y picos del 13,5 %. El turismo nacional representa el 6,1 % y el extranjero el 5,1 %, 
aunque en determinados municipios se producen tensiones significativas. 
 
Estos datos confirman que el problema no es la afluencia turística, sino su concentración espacial y temporal. 
La necesidad de una planificación que tenga en cuenta el impacto social y laboral del turismo ante los 
problemas actuales de concentración y masificación de algunos lugares de nuestro territorio. Al respecto, 
CCOO considera necesario el establecimiento de tasas turísticas que alivien la necesidad de recursos 
suficientes en las haciendas locales para el refuerzo de determinados servicios e infraestructuras públicas en 
los momentos de saturación. 
 
Empleo digno para un turismo sostenible 
 
En este contexto, una representación de la Federación de Servicios de CCOO PV País ha acudido a la Feria 
Internacional de Turismo para trasladar que no puede hablarse de turismo de calidad sin empleo digno, 
salarios justos y condiciones laborales adecuadas. 
 
En el País Valenciano las condiciones laborales del sector se rigen por los convenios provinciales. El pasado 
13 de enero se constituyó la Mesa Negociadora del Convenio Colectivo de la provincia de Valencia, que 
afecta a hoteles, bares y restaurantes. El sindicato asume el compromiso de liderar esta negociación, 
trasladando las reivindicaciones reales de las personas trabajadoras en un momento de máximos beneficios 
empresariales. 
 
Dignificar el trabajo turístico y avanzar en justicia social 
 
Servicios CCOO PV reivindica la dignificación de las profesiones del sector turístico, mejorando la 
conciliación, regulando adecuadamente los llamamientos del personal fijo discontinuo, reforzando la salud 
laboral y apostando por la formación continua. 
 
“El impacto del turismo no puede medirse solo en términos económicos. La gentrificación, el encarecimiento 
de la vivienda, la saturación de servicios públicos y la degradación ambiental exigen respuestas integrales. 
Exigimos que los beneficios del sector reviertan también en las personas trabajadoras y en los territorios que 
sostienen la actividad turística” Cristina García, secretaria general Servicios CCOO PV. 
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