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NADA QUE CELEBRAR

El 28 de abril es el Dia Internacional de la Salud y la Seguridad en el Trabajo, en esta
fecha recordamos a trabajadoras y trabajadores que han perdido su salud y su vida como
consecuencia de las condiciones en que desarrollaron su actividad profesional y para
reivindicar frente a empresas y a poderes publicos unas condiciones de trabajo dignas,
seguras y saludables.

Nos gustaria decir que son reivindicaciones del pasado y que en la actualidad, con los
medios y las nuevas tecnologias existentes, no tenemos mucho por lo que luchar; pero
esto no es asi, en nuestra entidad se siguen dando condiciones que dafian nuestra
salud:

1. Llevamos mas de 6 afios luchando, con denuncias ante la Inspeccién de Trabajo, por
la correcta evaluacion de los riesgos psicosociales y, aunque parece que por fin este
afio se va a efectuar con un método fiable y cientificamente testado, los trabajadores y
trabajadoras de nuestra entidad hemos estado y seguimos estando ante una situacion
insostenible que la hace imprescindible tal como establece la Ley: trabajadores y
trabajadoras amenazadas por preferentistas, que todos los dias aguantan ruidos en sus
centros de trabajo que no son tolerables, que soportan las presiones y amenazas de los
de siempre cuando los objetivos no se cumplen, que viven pensando en el dia a dia
porque no saben que sera de ellos mafiana, .....

2. Se siguen haciendo obras, la mayoria de ellas debidas a la reestructuracion de la
entidad, sin consultar a los delegados de prevencién y, lo mas importante, con
trabajadores realizando sus funciones y con el correspondiente peligro para los mismos.

3. Se evaltan centros de trabajo que a los pocos dias son reformados, originandose un
gasto inutil y todo debido a la nula comunicacion que tiene la Direccién Comercial con el
resto de departamentos.

4. Después de siete meses sin convocar al Comité de Seguridad y Salud, por fin la
empresa ha tenido a bien llevar a cabo una reunién.
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Desde CC.O0 hemos expuesto nuestra preocupacion por la manera en la que se estan
ejecutando los cierres, y se le ha ofrecido a la entidad nuestra colaboracién para intentar
rebajar la presion que sufren los compafieros de oficinas afectadas por las preferentes.

Como ya veis no tenemos mucho que celebrar en este dia, pero aun asi desde CC.OO.
seguiremos defendiendo tu salud y no consentiremos ninguna accion contra el dafio a la

salud.
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