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REIVINDICACIONES:

✓ Seguimos insistiendo a la empresa, que en nuestra

opinión falta caudal y formación en polivalencias.

✓ Solicitamos horarios continuados y rotativos con

semanas completas de mañana y tarde.

✓ Nuestro horario real debe de coincidir con el

horario que tenemos firmado.

✓ Si no estas en la tienda durante la entrega de

horarios (vacaciones, bajas …), puedes consultar el

horario en las tareas de Activo2 o preguntarle a tu

Coord. A tu regreso verificas el horario y lo firmas

si estás conforme.

✓ Reposición en bloque: esperar a las conclusiones

de las tiendas laboratorio antes de aplicarlo en todos

los centros.

GTES. MANTENIMIENTO:

✓ No tienen que tener el carnet de frigorista ni firmar

documentación que la requiera.

✓ Solicitamos marcar un criterio cuando tienen que

hacer actuaciones por la tarde o por la noche para que

no deban horas.

LABORATORIO ORGANIGRAMA:

La empresa informa que se ha ampliado el

Laboratorio a 208 tiendas, donde los

organizadores (GB), entre otras funciones,

se encargan de confeccionar los horarios.

TEMAS COMUNES:

✓ Fichaje: volvemos a solicitar una alarma para evitar

errores de fichaje.

✓ Solicitamos una reunión para analizar el tema de los

tatuajes.



SOLICITUDES:

- Garantizar el mismo número de

libranzas en todas las Colmenas y

repartirlas proporcionalmente

durante el año para garantizar

descansos y mejorar la conciliación.
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SOLICITUDES:

✓ Rueda de vacaciones: verificar su funcionamiento

en los almacenes donde se utilizan.

✓ Que se abone la penosidad cuando se descargan

los camiones de congelado.

✓ Hacer estudio de la uniformidad.

FÁBRICAS DE PAN:

✓ Progresivamente se trasladará la producción a

proveedores especialistas.

✓ Os queremos transmitir tranquilidad porque como en

ocasiones anteriores, todos los puestos de trabajo

fijos están garantizados (a los/as temporales se les

garantiza su contrato) y negociamos con la

empresa unas buenas condiciones de

recolocación.

¿Quieres conocer más cosas? 
Llámanos ………………………

- Reparto: garantizar el suministro de agua.

- Que el horario aparezca en Activo2.

RESPUESTA DE LA EMPRESA:

✓ Cuando cambiamos un día libre con

un/a compañero/a no tendremos que

devolver un sábado.


