
 
 
 

SEC, CCOO, UGT I CSICA, sindicats que ostentem el 100% de la representació legal 
dels treballadors de CatalunyaCaixa, VOLEM MANIFESTAR QUE: 

 
• Els inexplicables canvis legislatius i d’orientació de les autoritats espanyoles i europees pel que fa al sector 

financer, han acabat per generar més problemes dels que pretenien solucionar. Els treballadors i 
treballadores de CatalunyaCaixa no som els responsables directes de la situació actual de la nostra entitat. 

 
• Ni la propietat de l’entitat, ni les autoritats governamentals han estat capaces d’explicar per què es va 

rebutjar l’adquisició de CatalunyaCaixa per part d’un comprador, i s’ha optat per un procés amb major 
cost econòmic i moltes més incerteses per al conjunt de la societat i, de manera especial, per als 
treballadors i clients. 

 
• L’execució del pla de reestructuració que pretén imposar Brussel·les, amb l’acomiadament de fins a 3.000 

treballadors, dificultarà que CatalunyaCaixa pugui recuperar la capacitat de ser útil a la societat, en l’actual 
conjuntura, tan difícil per a les famílies i petites empreses. 

 
• Per  motius  inexplicables  els  treballadors  i  els  clients  de  CatalunyaCaixa  estan  vivint  el  procés  de 

reestructuració del sector bancari en pitjors condicions que qualsevol altra entitat. 
 
• Denunciem que  a través del decret de 15 de març, el Govern espanyol ha introduït  elements que 

condicionen molt negativament la possibilitat de reduir l’impacte social de la reducció de plantilla que 
volen forçar. 

 
• Denunciem  la  creació  d’una  comissió  interministerial  creada  ad  hoc  per  a  la  reestructuració  de 

CatalunyaCaixa, que preveu que qualsevol proposta de negociació hagi de ser informada prèviament al 
Govern espanyol. Aquesta figura és totalment aliena a l’ordenació de les relacions laborals vigents. 

 
Per tot això: 

 
• Exigim una solució que posi en valor la negociació com l’instrument més vàlid per a cercar les solucions 

menys traumàtiques i que ofereixin majors oportunitats de recuperació a mig termini, amb el consegüent 
retorn a la societat dels recursos públics esmerçats. 

 
• En l’actual context, tan difícil per les famílies i les petites empreses, totes les accions han anar adreçades a 

mantenir una entitat amb prou capacitat per ser útil a la societat, contribuint com més aviat millor a la 
fluïdesa del crèdit i a la recuperació econòmica. 

 
• Volem manifestar, amb rotunditat, la disposició dels treballadors i treballadores de CatalunyaCaixa a fer 

front a qualsevol tracte discriminatori respecte a les experiències recents en altres entitats del sector, amb 
tots els instruments al nostre abast i amb una duresa proporcional a les mesures que la propietat adopti. 
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