L’'OCUPACIO | LES PERSONES, EL PRIMER
EL TREBALL DIGNE NO ES UN PRIVILEGI

La Confederacié Sindical Internacional (CSI)
va aprovar al seu congrés fundacional (Viena,
2006) que el 7 doctubre de cada any se
celebraria la Jornada Mundial pel Treball
Digne.

El concepte de treball digne, encunyat per
I'Organitzacié Internacional del Treball (OIT),
fa referéncia al treball que es duu a terme
respectant els convenis proclamats
fonamentals per aquesta organitzacio el 1998
(llibertat sindical, dret de vaga i negociacio
col-lectiva, prohibicié del treball infantil i del
treball forcat, i prohibici6 de tota mena de
discriminacio laboral) i que s’estableix a partir
d’un contracte, amb una remuneracio justa i el
dret a unes prestacions socials basiques.

Amb les jornades mundials pel treball digne
s’ha pretés cridar I'atencio dels poders politics i
economics, tant nacionals com internacionals, i
de la societat, pel que fa a les dificilissimes
condicions en que el model neoliberal de
globalitzaci6 manté una majoria de la poblacié
treballadora del nostre planeta. També han
tingut un caracter reivindicatiu a I'hora d’exigir
la universalitzacio dels drets fonamentals del
treball.

Universalitzar el treball digne

La CSI considera, amb rad, des d’'una posici6
internacionalista, que només a partir de la lluita
en comu de les treballadores i treballadors del
mon sencer pel treball digne es podran assolir
els drets del treball i es podra garantir una vida
digna a aquelles persones que avui no en
tenen. Al mateix temps, aquesta lluita permetra
conservar aquests drets a tothom qui els ha
assolit i es veu sotmes, avui, als paisos
desenvolupats, a una forta ofensiva per
deteriorar-los.

Des del 2008, la profunda crisi economica
mundial que patim, provocada per la cobdicia
sense limits dels especuladors financers i
immobiliaris aixi com per la manca de
regulacions economiques i de govern
democratic del mén, ha produit l'increment
notable de latur i el deteriorament de les

condicions de treball a la majoria de les
nacions. S’han perdut prop de 40 milions de
llocs de treball; el nombre de persones sense
feina ha ascendit a 205 milions, i el de
treballadores i treballadors precaris, a 1.450
milions, gairebé la meitat dels que treballen al
moén. A Europa el nombre de persones
aturades ascendeix a 23 milions i a Espanya
son aproximadament 5 milions, entre les quals
el 46% del jovent menor de 25 anys.

Abans de la crisi, el programa de 'ONU per a
la consecucié dels Objectius de
Desenvolupament del Mil-lenni pretenia, entre
altres coses, que el nombre de persones que
vivia al mén en la pobresa absoluta —causant
de la malnutricio— es reduis l'any 2015 a la
meitat dels 800 milions que hi havia aleshores.

Avui aquesta xifra ha ascendit fins a 1.000
milions! Per aconseguir I'objectiu faltaven
50.000 milions de dolars d’ajuda. De dolar, no
se’n va veure cap, tot i que només era '1% del
que s’ha gastat en el salvament del sistema
financer mundial!

Mobilitzar-se contra les retallades de drets i
prestacions socials

Malgrat la gravissima situacié que viuen
'economia i 'ocupacio a Europa, des del maig
de l'any passat les institucions de la UE i els
governs nacionals europeus han eliminat dels
seus objectius la recuperacidé del creixement
de les economies i la promocioé de I'ocupacié.

Incapacos de gestionar la llarga crisi dels
deutes sobirans, a pesar que hi ha mesures
per fer-ho, com a objectius de les seves
“politiques de retallades” tan sols es plantegen
reduir els déficits publics i els deutes publics.

I no només aixd sinG que, contra tota
evidencia, afirmen que la creacid d’ocupacio
tindra lloc gracies a les anomenades “reformes
estructurals”, que no pretenen sind disminuir
els costos laborals, les prestacions socials i el
cost dels serveis publics (fins i tot, privatitzant-
los), i debilitar la negociacié col-lectiva i la
forca dels sindicats.
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Es a dir, ens volen imposar com a solucio el
més dolent de les fracassades politiques
neoliberals que ens van dur a la crisi. A més,
han col-locat Europa al caire duna nova
recessi0  perqué els Dbrutals ajustos
pressupostaris, en terminis molt breus i sense
consens social, acaben ensorrant les
economies sense poder reduir-ne els deficits.
La despietada pérdua de [l'ocupaciéo esta
privant la classe treballadora de la seva font
d'ingressos basica i algunes reformes
adoptades pels governs, al dictat dels
interessos dels poders i dels mercats
financers, estan atacant els tres pilars del
treball digne: drets, protecci6 social i
negociacio col-lectiva.

La desocupacio, l'atur de llarga durada i el
creixement de la temporalitat i de la
precarietat, entre d’altres, estan incrementant
les desigualtats socials i empenyent un
nombre creixent de persones a situacions de
pobresa i exclusio.

La reforma laboral del 2010, I'eliminacio del
limit a I'encadenament de contractes
temporals, el nou contracte de formacié per a
joves que va aprovar el Govern al limit del seu
mandat, la pérdua de cobertura de la proteccio
per atur com a consequencia de la prolongacié
de la crisi i les retallades drastiqgues en la
despesa publica que estan aplicant comunitats
autonomes i ajuntaments, que amenacen el
manteniment de serveis i prestacions socials
basics, estan disminuint les condicions de vida
dels ciutadans i ciutadanes, i poden conduir-
nos a una fallida social injustificable.

Finalment, el salari, un dels indicadors
principals del treball digne, mostra tendéncies
d’evoluci6 igualment preocupants: si el 2008 el
percentatge dels que tenien un salari igual o
inferior al salari minim interprofessional (SMI)
era del 8,9%, el 2009 aquest percentatge va
arribar al 10% sobre un total de 15.256.200
persones assalariades. Més d’'una de cada
cinc persones treballadores amb baixa
remuneracid (21%) viu a llars amb ingressos
gue estan per sota del llindar de la pobresa.

Per a UGT i CCOOQO és una prioritat situar en
primer lloc les persones i, per tant, 'ocupacio i
les prestacions socials, la defensa dels serveis
publics fonamentals, en particular I'educacio i
la salut, i el dret a la negociacio col-lectiva.

CCOO i UGT considerem que avui, més que
mai, és necessari mobilitzar-se en la Jornada
Mundial pel Treball Digne i wunir les
reivindicacions de les treballadores i
treballadors espanyols i europeus al rebuig al
model neoliberal de sortida de la crisi i a
'exigéncia de la universalitzacié del treball
digne.

El treball digne no és un privilegi
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