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Normas para la celebracion del Plenario de la Seccién Sindical de CCOO
en SODEXO IBERIA S.A. de la Comunidad de Madrid

El presente proceso de constitucion de Seccién Sindical se rige por el Reglamento Interno de
Secciones Sindicales aprobado por el Consejo Federal del 8 de Febrero de 2018 y que serd
ratificado por la Comision Ejecutiva de la Federacion de Servicios de CCOO de Madrid, de
conformidad con los Estatutos Confederales de CCOO y de la Federacion de Servicios de CCOO.

De conformidad con las Normas del Plenario Estatal y el Reglamento interno de Secciones
Sindicales, las presentes normas tienen como objeto regular el proceso del Plenario de la
Seccién Sindical de Comisiones Obreras en SODEXO IBERIA S.A., potenciando y
buscando la maxima participacion de los afiliados y afiliadas, debatiendo y presentando las
enmiendas que se estimen oportunas a los documentos del Plenario y fijando las lineas de
accion sindical en la interlocucion con la empresa.

Todas las afiliadas y afiliados a CCOO de SODEXO IBERIA S.A. podran participar en el
Plenario y tienen derecho a ser electoras y electores, y elegibles en las votaciones para los
érganos de direccién y representacion, de cualquier d&mbito, conforme a lo dispuesto en las
Normas y Estatutos de la Federacion de Servicios de CCOQ.

Se acuerda constituir una Comision Delegada para el seguimiento, organizacion y desarrollo
del proceso de celebracion del Plenario de la Seccidn Sindical SODEXO IBERIA S.A., que
estaria conformada de la siguiente manera:

Por la Comisién Ejecutiva de la Federacion de Servicios de CCOO de Madrid
- Olga M@ Yunta Pefias i

Por la Agrupacion de CCOO del Sector de HOSTELERIA de Madrid:
- Nicolas Mata Prado.

Calendario

04/01/2018 Convocatoria del Plenario para la constitucion de la Seccién Sindical de
Comisiones Obreras en SODEXO IBERIA S.A. . Envio de las
presentes normas y exposicion de los censos electorales (periodo de
exposicion 4 dias laborales y de reclamacién de 4 dias laborales).

31/01/2018 Fin del periodo de reclamacion de los censos.

07/02/2018 Presentacion de candidaturas hasta 24 h antes de la celebracién del
Plenario

08/02/2018 Celebracion del Plenario de constitucidén de la Seccidén Sindical de
CCO0 en SODEXO IBERIA S.A..
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Desarrollo del proceso del Plenario

Para lograr la maxima participacion del conjunto de la afiliacion todos los documentos objeto de
debate, discusion y votacion seran enviados por correo electrénico y se elegird tanto la hora
como el lugar que mejor facilite la asistencia de todos los miembros de las Seccion Sindical.

Los documentos del Plenario se enviaran por correo electronico a las personas afiliadas dentro
del plazo establecido en estas normas.

El plenario estard compuesto por toda la afiliacién que se encuentren al corriente de pago en la
fecha de cierre del censo electoral (resefiado en las normas)

Tras la celebracion del Plenario, se reelaboraran los documentos debatidos recogiendo las
enmiendas aprobadas, y se enviaran en soporte informatico a todos los asistentes.

Procedimiento de reclamaciones

La Comision Delegada sera la encargada de atender, en primera y Unica instancia, las posibles
reclamaciones sobre cualquiera de los actos electorales realizados en el desarrollo del proceso,
dentro del plazo de 2 dias contados a partir de la fecha del hecho concreto contra el que se
reclama, que deberan enviar al correo electrénico que se indica: ralonso@servicios.ccoo.es y
que seran resueltas en el plazo maximo de 3 dias desde su recepcion.

Aquellas reclamaciones que sean desestimadas por la Comision Delegada podran recurrirse ante
la Comisién de Garantias de la Federacion de Servicios de CCOO, en el plazo de 2 dias desde
la resolucién de la Comision Delegada o desde la superacion del plazo maximo de la
resolucién de las reclamaciones.

A efectos de computar los plazos, todos los dias se consideran habiles excepto los domingos y
festivos.

No se admitirdn reclamaciones que no sean recibidas en la Comision Delegada dentro del plazo
sefialado.

Convocatoria

Por la presente te convocamos a la asamblea de afiliados y afiliadas a CCOO en SODEXO
IBERIA S.A, que tendrd lugar el proximo dia 08 de Febrero de 2018 de 10:00 a 14:00

y de 16:00 a 19:00 horasen la Sala Atocha, sita en la C/ Lope de Vega, 38, 32
planta, con el siguiente orden del dia:

1.- Constitucion de la Seccion Sindical de CCOO en de Madrid

2.- Eleccion de la Secretaria General

3.- Eleccién de los miembros de la Comisién Ejecutiva

4.- Eleccion del delegado/a LOLS
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Normas asamblea de personas afiladas a CCOO en SODEXO IBERIA S.A

Mesa

La Mesa estara compuesta por tres personas elegidas por la Federacidon de Servicios de CCOO
de Madrid, uno de los cuales ejercerd la Presidencia. Dirigira los debates del Plenario,
garantizando el cumplimiento del orden del dia, y tomaran nota de cuanto suceda en el
Plenario. Levantaran Acta del Plenario y del resultado de las votaciones, de la que enviaran
copia a la Secretaria de Organizacion de la Federacién de Servicios de Madrid.

Son funciones de la Mesa: abrir el Plenario, moderar los debates, recibir todo tipo de
documentos que le sean presentados, establecer los tiempos para las distintas intervenciones y
someter las distintas propuestas a votacion, ejercer la custodia de las urnas en las votaciones
secretas, comprobar la identidad de quienes voten y proceder al escrutinio de los votos.

La Mesa constituye la direccion sindical durante la celebracién del Plenario, siendo su presidenta
o presidente su portavoz.

La Mesa elegira, de entre sus miembros, al Secretario/a de Actas y Secretario/a que se
responsabilice del recuento de las votaciones.

Sus decisiones seran aprobadas por mayoria simple de sus miembros.

La Mesa ejercera funciones de Comision de Candidaturas y Resoluciones:

- Verificara que todas las candidaturas presentadas cumplen los siguientes requisitos en
aplicacién de la normativa Confederal y Federal:

= se presentan completas.

= acompafadas de escrito de aceptacion de sus miembros, firmado y adjuntando
fotocopia del DNI.

= cumplen los criterios confederales y federales de paridad de género.

Las votaciones se realizardn a mano alzada excepto para las votaciones de eleccion de los
érganos que se realizaran mediante votacion secreta. En caso de presentarse mas de una
candidatura, cada una de éstas podra nombrar un interventor para que esté presente en el acto
de escrutinio.

Presentacion de candidaturas.

A la Comision Ejecutiva y a la Secretaria General

La eleccién de la Comision Ejecutiva y del Secretario o Secretaria General estara presidida en
todo momento por criterios de unidad procurandose la presentacién de una candidatura Gnica.

Si esto no fuera posible, la eleccion se resolvera con los siguientes criterios:
+ Cada candidatura tendra que contener, como minimo, tantos candidatos/as

como ndmero de personas a elegir.
o Una persona para la Secretaria General
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o Cinco personas para la Comision Ejecutiva

e Mediante el sistema de representacion proporcional se atribuird a cada lista
a las personas que correspondan, de conformidad con el cociente que resulte
de dividir el nimero de votos validos, sin tener en cuenta los votos en
blanco, por el nimero de personas a elegir.

e De cada lista resultaran elegidos los candidatos y candidatas por el orden en
que figuren en la candidatura.

Para delegado/a LOLS.

e La candidatura con mayor nimero de votos validos sera la elegida.
¢ Dos candidatos

Las candidaturas a secretaria/o General y/o delegada/o LOLS deberan presentarse por correo
electronico dirigido a  olga.yunta@servicios.ccoo.es adjuntando DNI  escaneado, o
presencialmente en la calle Lope de Vega, 38, 32 planta junto con fotocopia del DNI con fecha
tope 7 de Febrero de 2018, a las 12:00 horas
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