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NORMAS APROBADAS
POR LA COMISION EJECUTIVA DE LA FEDERACION DE SERVICIOS DE
CCOO DE MADRID

CONVOCATORIA DE LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE LA
AFILIACION EN BANKINTER, SA DE MADRID PARA LA CONSTITUCION
DE SECCION SINDICAL TERRITORIAL DE MADRID Y PARTICIPACION
EN EL PROCESO DE ASAMBLEAS DE COMUNIDADES AUTONOMAS
PARA PLENARIO ESTATAL DE RENOVACION DE LA SSE DE
BANKINTER, SA

1.-INTRODUCCION

Estas normas se rigen por el Reglamento Interno de Secciones Sindicales aprobado
por el Comité Federal el 4 de octubre de 2017, que han sido aprobadas la Comisién
Ejecutiva de la SSE de CCOO en Bankinter, SA y ratificadas por la Comision Ejecutiva de
la Agrupacion del Sector Financiero de CCOO , también deberan seran ratificadas por la
Comision Ejecutiva de la Federacion de Servicios de Madrid, y tienen como objeto regular
el proceso de la Asamblea extraordinaria de la afiliacion en Bankinter, SA de Madrid para
constituir Seccion Sindical Territorial de Madrid y participar en el proceso de asambleas de
Comunidades Autonomas para el Plenario Estatal de renovacion de la SSE DE CCOO
en Bankinter, SA que se celebrara el 18 de mayo de 2018 en la ciudad de Madrid.

Los objetivos de esta asamblea son:

* Potenciar la participacion de los afiliados y afiliadas en el proceso.
* Debate, discusion y votacion de los documentos del Plenario Estatal.
* Constituir Seccién Sindical Territorial de Madrid

* Eleccién de los 6rganos de direccion de la Seccién Sindical de Madrid
* Eleccidn de la delegacion del territorio de Madrid al Plenario Estatal



2. CALENDARIO Y NORMAS.

Aprobacion por la CE de CCOO en Bankinter, SA de la Convocatoria del

2 de Plenario Estatal de renovaciéon de la Seccion Sindical Estatal de Bankinter, SA
marzo de |y de las normas de funcionamiento del mismo.
2018 Envio a la Agrupacion Estatal para su ratificacion.
8 de Inicio del proceso y fecha limite para la puesta en conocimiento de las normas
marzo de | del plenario y al resto de ambitos organicos concernidos por el mismo. Fecha
2018 de cierre provisional del Censo.
Fecha limite para el envio de la convocatoria, normas del plenario y
documentos a debate al conjunto de la afiliacion. Exposicion de censos a
partir del dia de comunicacién de la convocatoria.
20 de Periodo de 4 dias laborales, puesta a disposicion del censo de afiliadas y
marzo de | afiliados para la revision de su inclusién individual; mas otro periodo de
2018 4 dias laborales reclamaciones al mismo ante la Comision Delegada.
Los censos estaran bajo custodia y responsabilidad de Ia
correspondiente Secretaria de Organizacion de la Federacion de
Servicios de Madrid
3 de abril Fecha tope para que obren en poder de la Secretaria de Organizacion de la
d SSE de Bankinter las enmiendas, por escrito, a los documentos de debate y
e 2018 e .
votacion del Plenario Estatal
a2b5rildc(jae Asamblea de la afiliacion de Madrid de Bankinter, SA. Luggr de celebracion :
2018 c/ Lope de Vega n° 38-32 planta -Sala Lope de Vega (Madrid)
8 de Fecha tope para la recepcion de actas, las cuales se enviaran a la Secretaria
de Organizacion de la Seccion Sindical Estatal de Bankinter, SA, a las
mayo de : o , o ot
2018 Agrupaciones Terrltprlale_s y a la Secretaria de Organizacién de la Agrupacion
Estatal del Sector Financiero.
18 de
mayo de | Plenario de la Seccién Sindical Estatal de Bankinter, SA en Madrid
2018

3.- DESARROLLO DE LA ASAMBLEA DE LA AFILIACION DE BANKINTER, SA EN

MADRID.

La Federacion de Servicios de CCOO de Madrid, en consonancia con la Seccion
Sindical Estatal y la Agrupacién del Sector Financiero aprobara las normas de convocatoria
mas adecuadas para obtener la maxima participacion de las personas en la Comunidad de
Madrid en cuanto a:

- Debate, discusion y votacidon de los documentos del Plenario Estatal.
- Constitucion y eleccién de los 6érganos de direccion de la Seccién Sindical Territorial
- Eleccion de la Delegacion del territorio asistente al Plenario Estatal.
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Sélo podran participar las afiliadas y los afiliados que se encuentren al corriente de
pago en la fecha de celebracidon. Los documentos del Plenario se enviaran por correo
electronico a las personas afiliadas dentro del plazo establecido en estas normas.

Siguiendo las normas confederales y federales, el érgano de direccién de la Seccion
Sindical se atendra para su composicion en cuanto a la representacion de género a lo
establecido en el articulo 11 de los Estatutos Confederales de CCOO, asi como la
delegacién que se elija al plenario estatal.

4.- ORGANOS DE DIRECCION DE LA SECCION SINDICAL

La seccion sindical se pretende dotar de los siguientes 6rganos de direccién de
acuerdo a esta propuesta:

=  Secretaria General
= Comision Ejecutiva

Siguiendo los estatutos confederales y federales, los érganos de direccion se atendran para
su composicion en cuanto a la representacion de género a lo establecido en el articulo 11
de los Estatutos Confederales de CCOO.

5.- PROCEDIMIENTO DE RECLAMACIONES
La Comision Ejecutiva de la Federacién de Servicios de Madrid aprobara la creacion
de una Comisién Delegada para la Asamblea extraordinaria de la afiliacion en Madrid de

Bankinter, SA.

Por la Comision Ejecutiva de la Federacion de Servicios de CCOO de Madrid:
- Olga Yunta

Por la Agrupacion de las CCOO del Sector Financiero de Madrid:
- Mimi Chamorro

Por la Seccion Sindical
- Carmelo Ibanez
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Esta comision sera la encargada de atender en primera y unica instancia las reclamaciones
sobre cualquiera de los actos electorales realizados en el desarrollo del proceso, dentro del
plazo de dos dias contados a partir de la fecha del hecho concreto contra el que se
reclama, que deberan enviar a la direccion de correo electronico que se indica
sfmadrid@servicios.ccoo.es . Estas seran resueltas en primera y Unica instancia en el
plazo maximo de 3 dias desde su recepcion.

Aquellas reclamaciones que sean desestimadas por la Comision Delegada podran
recurrirse ante la Comision de Garantias de la Federacion de Servicios de CCOO, en el
plazo de 2 dias desde la resolucidon de la Comision Delegada o desde la superacion
del plazo maximo de la resolucion de las reclamaciones.

A efectos de computar los plazos, todos los dias se consideran habiles excepto los
domingos y festivos.

No se admitiran reclamaciones que no sean recibidas en la Comision Delegada dentro del
plazo sefialado.

6.- ORDEN DEL DIA
Se propone el siguiente orden del dia, sin que sea excluyente:
v" Aprobacién de la composicion de la Mesa de la Asamblea.
Aprobacién de la composicion de la Comision de Candidaturas y Resoluciones.

Aprobacién del Orden del dia del Plenario
Lectura, debate y votacion de los documentos del Plenario Estatal

ANANEN

v' Eleccion de Secretario/a General.
v Eleccién de los miembros de la Comision Ejecutiva

v Eleccion de la Delegacion del territorio de Madrid al Plenario Estatal



7.- MESA 'Y COMISIONES DE LA ASAMBLEA

La Mesa de la Asamblea estara formada por tres personas. Tres personas entre la
afiliacion de Bankinter, SA en Madrid.

Las funciones de la Mesa seran:

e Abrir la Asamblea extraordinaria, moderando los debates.

* Recibir todo tipo de documentos que le sean presentados, establecer los horarios
para la entrega de candidaturas procediendo a su comunicacion.

* Recibir y proclamar las candidaturas que se presenten.

* [Establecer los tiempos para las distintas intervenciones. Someter a la Asamblea las
propuestas a votacion.

* Vigilar el cumplimiento de las Normas e interpretarlas en caso de dudas o
incorrecciones.

e Sus decisiones seran aprobadas por mayoria simple de sus miembros.

7.1-COMISION TECNICA

Entre y por eleccién de los miembros la Comisién Ejecutiva de la Agrupacion del Sector
Financiero de Madrid, y a propuesta del Secretario General de la Agrupacién se elegira al
responsable de la Comision Técnica que estara asistido/a por 2 afiliados/as de Bankinter
que no sean ni delegado/as al Plenario Extraordinario Estatal ni candidatos/as a los
organos de direccion de la Seccion Sindical Territorial de Madrid

Se encargara de certificar la identidad de los afiliados y afiliadas asistentes y acreditarlos,
incorporando al Acta la relacion nominal de los mismos, desagregandose por género, asi
como verificar el cumplimiento de los requisitos estatutarios de las candidaturas que se
presenten.

7.2-COMISION DE CANDIDATURAS Y RESOLUCIONES

Para agilizar los debates y la discusion, la Mesa se constituira en Comision de
Candidaturas. Elaborara una propuesta del nimero de personas que se deben elegir para
cada uno de los 6rganos de direccidn, con los limites que se determinan en las normas.

Las listas de candidaturas que se presenten deberan estar avaladas, como minimo,
por el 10% de los delegados/as acreditados. La presentacién de resoluciones deberan de
estar avaladas, como minimo por el 20% de los delegados/as acreditados.

Las votaciones se realizaran a mano alzada, a excepcion de las votaciones para la
eleccion de los 6rganos se realizaran mediante votacion secreta. En caso de presentarse
mas de una candidatura, cada una de éstas podra nombrar un interventor para que esté
presente en el acto de escrutinio.



