Acuerdo colectivo para la modificacion del sistema de remuneracion de las
cuentas de empleados/as

Por la representacion empresarial:
D. Fernando Lopez de Eguilaz Munsuri
D. Jesus Sanchez de Pablo

D. Antxon Segurola Jauregui

D. Diego Ricondo Chaves

Por la representacion social:

Por la Secciodn sindical de CC.00:

D. Juan Carlos Serrano Ansoleaga

D. Ifnaki Urien Dominguez

D2 Maria Carmen Casal Martinez

Por la Seccion sindical de Pixkanaka Kaskari:

D. José Montero Castro

D. Borja Garcia Santa Cruz

Por la Seccion sindical de ELA:

D. Fernando Armentia Hernaez

D. José Maria Cossio Cristobal
Por la Seccion sindical de ALE:
D2 Mercedes Gomez Aguilera

D. Jesus Cordoba Garcia

Por la Seccion sindical de ASPEM:

D. José Maria Cayon Fernandez

En Bilbao, a 14 de junio de 2012,



Acuerdan:

Que con fecha inicial de efectos del 15 de julio de 2012 la retribucion de las “cuentas
de empleado/a’ que tienen asignado un tipo de interés especial por su condicion de
empleado/a, mantengan su retribucién actual hasta un saldo de 2.000,00 euros y se
aplique un tipo de interés del 1% anual a partir de dicho importe y adicionalmente se
cree un producto ad hoc para empleados y empleadas, un Deposito a plazo a 12
meses, disponible sin penalizacién, con una retribucion para el afio 2012 del 2,20%
anual.

La aportacion a este deposito para empleados no esta sujeta a limite de importes,
pudiendo realizarse durante el afio 2012 las portaciones que se estimen oportunas, las
indicadas “cuentas de empleado/a” continuaran sujetas a los limites de importe
establecidos en las reglas que resulten de aplicacion, resultandoles de aplicacion los
tipos de interés pactados en el presente Acuerdo. Podran ser cotitulares y/o
autorizados de este deposito ademas del empleado/a aguellas personas gue sean en
la actualidad cotitulares y/o autorizados de las referidas “cuentas de empleado/a”.

A partir del 1 de enero de 2013, volveran a aplicarse en las indicadas “cuentas de
empleados y empleadas” las retribuciones que resultaban aplicables con anterioridad a
la suscripcién del presente acuerdo, de conformidad con las reglas de aplicacion a
estos efectos, manteniéndose la vigencia y retribucion de los depositos a plazo
estab"ecidos en el presente acuerdo que se hayan suscrito durante el afio 2012.
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