Seccién Sindical Estatal d:e CCOO, para Oesia Network

FPorque sus MHajestades (o8 Repes Magos entregan carbon a la

vireccion de empres & en Oesia?
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Porgue: anuncian en [os mediog un 600% de beneficios p un 15% de crecimients, =
pero a los trabajadores ge [es cuenta que hap crigis, para mantener [a congelacion
salavial p mientrag se gagtan millones en un edificio nuebo en Hadrid.
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Porque: Despiden a méﬁ de 300 trabajabores, el 10% bde la plantilla, para
recontratar mds barato o inhrecargar de trabajo al resto.

Porgue: Incumplen el Acuerdo de Hejoras p no homologan condiciones, como
[a tavjeta restaurante, nﬁn‘glina flexible, al resto de territorios

Porgue: Po rvespetan [a Lep de Igualdad, que no existe; vegpiden a mujeres
con reduccion de jornada por cuidado de hijos, existen injustificables diferencias
salaviales p be regponsabilidad entre hombres p mujeres.

Porque: a log traha;ah es ge [es da formacion minima, o no se [es da
ninguna.

Porque: Po se prumuupna internamente, ni siquiera ge puede cambiar de
propecto dentro de [a em resa, tamporo bap acceso a las bacantes que deberian
ser publicas.
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Porque: se incumplen IUE!I requerimientos que [es realiza Inspeccion de Trabajo
p no ge pagan lag antidﬁehahes, ni ge dan por escrito lag funciones a log
trabajabores, ni se entteqan herramientas e trabajo a la representacion
sindical a [a que no ge respeta.
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Porque: esta empresa existe negociacion colectiva, hap interés en sequir
manteniendo estados de Dfsigualhab.

Desde CCOG, p mis fuertesl, tuantos mds obstdculos nos pongan:
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iSequiremos trabajando, sequiremos informando!!
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Secaion Sindical Estatal de CCOO en Oesia Networks air
| ccoo@oesia.com - n l|-

iAhora mas que nunca! jAfiliate!: https://afiliados.uar.ccoo.es/afipub/newafil/index.php
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