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❏ CCOO en Ceiss denuncia el clima           
laboral y exige eliminar mínimos de           
los préstamos empleados 

❏ CCOO en Abanca se hace eco de un               
posible incumplimiento del acuerdo       
de modif firmado, en el tema horario  

❏ CCOO en Bankia informa sobre         
negociación para reducir costes de la           
Previsión Social Complementaria 

❏ CCOO en BBVA denuncia la falta de             
plantilla: ‘Felicidades a los que se           
prejubilan y que no les pase nada a               
los que se quedan’. 

❏ CCOO en BMN denuncia el repliegue           
de la entidad a los territorios de             
origen 

❏ CCOO en BMN valora       
negativamente el modelo de       
retribución presentado por ésta 

❏ CCOO de CaixaCatalunya denuncia       
la política de traslados practicada por           
el BBVA 

❏ CCOO en CCM informa sobre         
horarios, evaluación del desempeño       
y cursos 

❏ CCOO de Citibank denuncia que el           
Banco Popular está negociando a la           
baja individualmente con los       
empleados de aquella entidad  

❏ CCOO en Deustche Bank advierte         
sobre las normas a cumplir en el             
tema de vacaciones 

 

● Calendarios laborales por provincias de         
CCOO en Unicaja, BBVA y Banco           
Popular 

● CCOO en BBVA rinde cuentas de la             
evolución del Plan de Pensiones de           
Empleados 

● Recopilación de medidas de       
conciliación del Grupo Banco Sabadell 

● Campaña en Banco Popular contra las           
prolongaciones de jornada 

● CCOO en Unicaja informa sobre         
normativa relativa a cuadro vacaciones 

 

★ Cumplir las normas a rajatabla. Esto           
es lo que puede ocurrir cuando no se               
hace… 

★ Nuevo programa CCOOntigo TV: ‘la         
brecha salarial, un problema social’ 

★ Servicio de Asesoría de CCOO sobre           
formación en la empresa  

★ Galería de fotos de la concentración           
de CCOO contra el triple ERE del             
Grupo Apollo 

★ Publicitar entre la afiliación la         
convocatoria de 56 puestos de         
técnicos en el Banco de España 
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❏ Exito de CCOO en las elecciones de             
Ibercaja. Es el sindicato que más           
crece situándose como segunda       
fuerza empatados con CSICA 

❏ CCOO en Banco Santander reclama         
un acuerdo que regule las         
condiciones de las oficinas       
singulares 

❏ CCOO en Gruo Cajamar denuncia la           
política de absorciones de       
complementos 

❏ Seguimiento de la negociación y las           
concentraciones de CCOO en el         
triple ERE del Grupo Apollo 

❏ CCOO en Grupo LIberbank plantea         
la recogida de firmas contra el           
cuatripartito de APECA, CSIF,       
CSICA y STL 

❏ CCOO denuncia en Banco Popular la           
precariedad de medios en la red 

❏ Comunicado conjunto CCOO y UGT         
sobre ERE Barclays 

 

Siguenos en… 
 

 
 

   

 

 


