cCoo el
Grupo carrciour

Comité Intercentros Grupo Champion 4 diciembre 2019

v Guardias gestores clientes, solicitamos a la direccién de la empresa, que se
incremente el pago de las guardias realizadas, la empresa lo valorara en su conjunto.
A su vez, os informamos, que este colectivo incrementa el complemento de 600€
anuales para los TC a 1000€, para los TP |la parte proporcional.

v Uniformidad, |a nueva uniformidad se ira implantando una vez se realice revision del
Stock de cada tienda y agoten las existencias del antiguo, fecha prevista junio o julio.

v" Nuevas aperturas, previstas 7 aperturas para 2020 (2 Market y 5 Supeco).

v Implantacion y evolucion modelo A TOPE, |la direccion de la empresa nos
informa que funciona el proyecto en las tiendas que ha comenzado a implantarse.

v Sistemas incentivos, solicitamos fecha de negociacién para un nuevo plan de
incentivos.

v Informacién Bravo meeting, la empresa nos informa que el proyecto Bravo

consiste en premiar a uno o dos trabajadores o trabajadoras, dependiendo de la tienda
o centro, mensualmente y la valoracion sera a traves del proyecto 555.
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realice como muy tarde a las 20:00, la empresa nos informa que con caracter general
el cierre se realizara a las 20:00 salvo en las tiendas 24 horas que el dia 26 y 2 de
enero la apertura se realizara las 6:.00 y 7:00 a.m. Los horarios no podran
modificarse salvo pacto por ambas partes (empresa y trabajador o trabajadora).

v -Solicitamos a la direccion de la empresa, se entregue copia para los

trabajadores y trabajadoras cuando realicen ampliacion de jornada, la
direccion de la empresa nos indica que asegurara todos y todas las trabajadoras tengan
copia de esta.

v Calzado de seguridad, por parte de la direccion de la empresa se nos comunica el
cambio del calzado de seguridad a un modelo mejor, primero se agotara el stock que
hay, y posteriormente se procedera a repartir el nuevo.

v El comité intercentros, solicita informacion sobre el cierre de las

tiendas formato Mini, la empresa nos facilitara la informacion de los cierres
proximamente, se traslada a la empresa que trabajadores del grupo IV Profesionales B
no deben cerrar las tiendas, si no que debera ser el grupo | (mandos).

v -Sistemas incentivos, solicitamos fecha de negociacién para un nuevo plan de
incentivos, la direccion de la empresa nos comunica que sera para el primer trimestre

de 2020.
CON CCOO

CCOQO la fuerza sindical en Carrefour




