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boletin informativo de la seccion sindical estatal de ccoo en alcampo

NOTA REUNION COMITE INTERCENTROS 5Y 6 DE JUNIO DE 2019

Desde CCOO os hacemos llegar un resumen de algunas de las cuestiones mas importantes tratadas

en la reunion del comité intercentros.

ACCIONARIADO:

INFORMA CION PATRIMONIAL EN LOS CA-
SOS DE IT TOTAL O SIMILAR.

La empresa manifiesta que toda la informacion se
vuelca en el portal y en las comunidades y al no estar
de alta en la empresa no tienen acceso a esa informa-
cion. Se debe solicitar en personal si no tienes acce-
S0.

REGISTRO DE JORNADA.

En Alcampo ya se venia registrando la jornada con los ficha-

'jes. Alcampo extiende el sistema de fichajes a coordinado-
'ras, jefes de mercado, directores etc. Los registros de jomna-
da estaran a disposicion de la RLT.

SDP

' CCOO manifestamos que las conversaciones de ta-
lento no tiene que influir en la valoracién del SDP.

PERMANENCIAS DE TIENDA
EN HIPERMERCADOS PEQUENOS

' La empresa manifiesta que el sistema no ha cambia- |

do, las conversaciones de falento es la parte de Ial
SDP, en la que utilizan los responsables para motivar

CCOO manifestamos que las permanencias por la respon- : )
'y oftecer formacioén a la plantilla.

sabilidad solo lo deben hacer Responsables de Mercado y
no las Coordinadoras. CCOO recuerda a la empresa que tiene que cumplir
'con los plazos que recoge el acuerdo para la realiza-
cion de las entrevistas de la SDP, en los meses de |

' marzo y octubre para las nuevas contrataciones.

La empresa manifiesta que solo las hacen el minimo tiem-
po. solo cuando hay ausencias. que legalmente se puede
hacer y que se hacen donde hay tres coordinadoras. Ante
una incidencia seria se llama al Director de la tienda

Por la realizacion de esta funcion cobraran un plus en su CAJA AMIGA

variable.

CCOO preguntamos si hay un nuevo

ANTICIPOS

CCOO demunciamos que no se
esta cumpliendo el calendario
de anticipos.

La empresa manifiesta que hay
que cumplir con las fechas ya
entregas.

ABONO COMPLEMENTO
NO CONSOLIDABLE

CCOO solicitamos que se abo-
ne el complemento no consoli-
dable de una sola vez y en una
nomina para que la plantilla
pueda percibir que tienen ese
incremento salarial.
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protocolo para la caja amiga ya que en
algunos centros se hace de manera dife-
rente al habitual.

La empresa manifiesta que no hay nin-
gin protocolo nuevo. recordando las
pautas con las que se rige el trabajo en
Caja Amiga.

FINIQUITOS

La empresa manifiesta que los finiquitos
se abonan con ftransferencia el mismo
dia que la transferencia de la nomina.

CCOO no compartimos la manera de
proceder de la empresa. pues entende-
mos que con un plazo de diez dias seria
suficiente para realizar el abono, que era
como se estaba haciendo hasta ahora.

PARA CUALQUIER DUDA O SUGERENCIA PONTE EN CONTACTO
CON TUS DELEGADAS Y DELEGADOS DE TU CENTRO




