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Mesa Convenio Ingenierias Comunicado N° 10 08/10/2025

La patronal desconoce la realidad

La patronal se empecina en no aceptar la realidad, en una reunién en la que
hablamos de jornada laboral y la reduccion de la misma. No querian negociar nada
antes por la posibilidad de la reduccion de jornada a 37,5 horas semanales, y ahora
gue no ha salido adelante, siguen sin querer negociar, a pesar que tanto a la CEOE
como a los partidos de la derecha se les llena la boca con que “se negocie en las
mesas sectoriales”.

Jornada Laboral

Desde CCOO proponiamos una reduccion de diez horas por afio durante la vigencia del
convenio, pasando de las 1792 horas actuales, uno de los convenios con mas horas, a
1752, el establecimiento obligatorio de flexibilidad de entrada y salida, con las
excepciones que fueran necesarias, y el respeto de los festivos del personal a turnos.

La respuesta de la patronal, la esperada: NO, apoyandose en datos que estan muy lejos
de la realidad de un sector en auge en todo: facturacion, contratacion, beneficios,
productividad, menos en una cosa, un convenio digno.

Distribucion irregular de lajornada

En este punto proponiamos una reduccion del maximo anual de horas, de 150 a 120, el
abono de esas horas como extras, en caso de no ser comunicada esa distribucién en los
plazos previstos, y que se pague la dieta correspondiente de comida o cena.

La respuesta de la patronal, la esperada: NO a todo, y peticién de aumentar a un 15% esa
distribucién, lo que supondrian 268 horas/afio, y aumentar el horario diario.

Vacaciones

Afadir a los 23 dias actuales dos dias de libre distribucion retribuidos.
Trabajo nocturno

Retribucion al 100% del salario diurno integro de la persona trabajadora.
Horas extraordinarias

Pago de las mismas a 1,75 y prevalencia de compensacion por descanso sobre el abono.
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A todo fue un NO rotundo, todos les parece mal. No entienden que la demanda de la
sociedad es trabajar menos para vivir mas, poder conciliar con la vida personal, disfrutar
de un descanso saludable, y cobrar un salario digno, condiciones que les parece que
llevaran a la ruina a las empresas en un contexto actual de grandes ganancias para las
mismas.

Su interés es que, o0 se aceptan solo sus propuestas, 0 nos quedamos como estamos.

Sequiremos informando. Sequiremos negociando. Sequiremos peleando.

Si necesitas ampliar informacion o necesitas alguna aclaracion sobre el contenido del XXI
Convenio Nacional de Empresas de Ingenierias y Oficinas de Estudios Técnicos no dudes en
ponerte en contacto con la delegada o delegado de CCOO en tu centro de trabajo o escribir
a este mail, ingenierias@servicios.ccoo.es
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